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Il.- AUTORIDADES
Y PERSONAL

SITUACIONES E INCIDENCIAS

Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha {(SESCAM)

Resolucién de 14-12-2007, del
Sescam, por la que se dispone
la publicacion del Plan de Orde-
nacién de Recursos Humanos
relativo a la reclasificacién del
personal de las categorias de
Psicélogos en Atencién Primaria
y Personal Técnico Titulado
Superior Psicélogo.

Visto el texto del Plan de Ordenacién
de Recursos Humanos del Servicio de
Salud de Castilla-La Mancha (Sescam)
en relacion con la rectasificacion del
personal perteneciente a las cate-
gorias de Psicélogo en Atencidn Pri-
maria y Personal Técnico Titulado
Superior Psicdlogo, adeptado en la
reunién celebrada en Toledo el dia 10
de diciembre de 2007 por los repre-
sentantes de las Organizaciones Sindi-
cales presentes en la Mesa Sectorial
de las Instituciones Sanitarias del Ser-
vicio de Salud de Castilla-La Mancha y
por los representantes del SESCAM, y
de confermidad con el articulo 13 de la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del Personal Estatuta-
rio de los Servicios de Saiud, esta
Direccion Gerencia,

Resuelve:

Disponer la publicacion en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha del Plan
de Ordenacidn de Recursos Humanos
del Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha de reclasificacién del personal
de las categorias de Psicdlogo en
Atencién Primaria y Personal Técnico
Titulado Superior Psicélogo.

Toledo, 14 de diciembre de 2007
El Director Gerente del Sescam
JUAN ALFONSO RUIZ MOLINA

Plan de Ordenacion del Sescam, para
la Reclasificacién del Personal de las
Categorias de “Psicdlogos en Atencion
Primaria” y “Personal Tecnico Titulado
Superior-Psicologo”.

El Real Decreto 2490/1998, de 20 de
noviembre, en vigor desde el 3 de
diciembre de 1998, cred el Titulo oficial
de Psicdlogo Especialista en la espe-
cialidad de Psicologia Clinica. Este
Titulo de Especialista expedido por el
Ministerio de Educacién y Cultura,
resulta necesario para utilizar de modo
expreso la denominacioén de "Psicélo-
go Especialista en Psicologia Clinica®
y ocupar puestos de trabajo con tal
denominacién en centros, estableci-
mientos o instituciones pablicas o pri-
vadas.

A partir del precitado Real Decreto, se
han instaurado diferentes vias de
acceso al Titulo de  esta especialidad:
Completar et programa de formacién
por el sistema de residencia; o bien,
por las vias previstas en las disposicio-
nes transitorias, desarrolladas por la
Orden 1107/2002, de 10 de mayo del
Ministerio de la Presidencia y Real
Decreto 654/2005, de 6 de junio.

La creacion de la especialidad en Psi-
cologia Clinica, conforme la disposi-
cién adicional segunda del citado Real
Decreto 2490/98 supuso que "al
personal estatutaric que, estando en
posesién del titulo oficial de Psicdiogo
especialista en Psicologfa Clinica, y
preste servicios en Instituciones Sani-
tarias de la Seguridad Social, en pues-
tos de trabajo que requieran los cono-
cimientos inherentes a dicho titulo,
estaran incluidos en el ambito de apli-
cacion del Estatuto Juridico del Perso-
nal Médico de la Seguridad Social, al
gue se accedera por el procedimiento
establecido para fos Facultativos Espe-
cialistas”.

A la vista de la regulacién actual de la
Psicologia Clinica, el Servicio de Salud
de Castilla-La Mancha siguiendo las
directrices de su Plan de Salud Mental,
en las Unidades de Salud Mental creé
plazas en la categoria de “Facultativos
Especialistas de Area de Psicologia
Clinica”, encuadradas en las corres-
pondientes plantillas orgénicas de
Atencidn Especializada.

El Plan de Salud Mental de Castilla-La
Mancha 2005-2010, enfatiza &n la
necesidad de consolidar una Gnica red
regional que integre todos los recursos
de Salud Mental dentro de un mismo
marco organizativo y asistancial de
atencién hospitalaria en Atencion
Especializada del Sescam, garantizan-
do los adecuados niveles de coordina-
cion, supervisién y actuacién conjunta
en la ejecucién de los diferentes pro-
gramas terapéuticos y protocolos de
Salud Mental, y facilitar encuentros

interdisciplinares entre los profesiona-
les de salud mental para consensuar
marcos de actuacién de referencia.

En consecuencia, para adscribir fun-
cionalmente a los profesionaies de la
salud mental en Psicologia en la
misma estructura organizativa, se hace
necesario en este momentc proceder a
la reestructuracién de la correspon-
diente plantilla organica de plazas de
Psicdloges del Sescam, y aunar el
establecimiento de unas condiciones
funcionales y administrativas integra-
das en una misma modalidad de aten-
cién especializada y hospitalaria de
Castilla-L.a Mancha.

Con la ejecucidn de este Plan de
RR.HH. Psicdlogos, quedaran adscri-
tas en la estructura y modalidad de
Atencion Especializada del Sescam,
todas las plazas de “Facultativos Espe-
cialistas de Area en Psicologia Clinica”
del personal que ostente la Especiali-
dad citada de Psicologia Clinica, y
todas las plazas de “Personal Técnico
Titulado Superior Psicélogo™ de Psicd-
logos del Sescam que no acrediten el
Titulo citado de la Especialidad de Psi-
celogia Clinica.

Se arbitra para ello, el presente proce-
so de reclasificacién y ordenacién de
plazas de Psicélogos.

1.- Objetivos.

1) Reclasificar y reordenar las plazas
de “Psicdlogo en Atencion Primaria” y
del “Personal Técnhico Titulado Supe-
rior-Psicélogo”, en plazas de “Faculta-
tivos Especialistas de Area de Psico-
logia Clinica”.

2) Para ocupar plazas de Facultativo
Especialista de Area de Psicologia Cli-
nica en el Sescam se debera acreditar
la Titulacién cficial de la Especialidad
en Psicologia Clinica,

3) Los profesionales Psicélogos det
Sescam que ocupaban plazas de
“Psicdlogo de Atencidn Primaria” cuan-
do no acrediten el Titulo Oficial de
Psicolego Especialista en Psicologia
Clinica se adscribirdan a plazas de
“Persconal Técnico Titulade Superior —
Psicélogo” en Atencién Especializada.

4) Mantener en la misma situacion
administrativa y tipo de nombramiento
al personal que ocups plazas del “Per-
sonal Técnice Titulado Superior —
Psicélogo” de Atencién Especializada,
que no acrediten el Titulo Oficial de
Psicologo Especialista en Psicologia
Clinica.
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5) Declarar a extinguir en el Sescam la
categoria de “Psicdlogos en Atencion
Primaria” y amortizar todas las plazas
existentes en la plantilla orgénica de la
Gerencias de Atencion Primaria del
Sescam.

6) Amortizar las plazas del “Personal
Técnico Titulado Superior Psicélogos”
que puedan resultar vacantes sin per-
sonal adscrito y sin reserva de la
plaza.

2.- Procedimiento de Reordenacion de
Plazas de Psicolégos, y Clasificacién
Presupuestaria.

2.1.- Personal Psicélego con la espe-
cialidad en Psicologia Clinica.

a) Al perscnal estatutario def Sescam,
con ncmbramiento fijo o temporal, en
las categorias y plazas de “Psicélogo
en Atencidén Primaria” y de “Perscnal
Técnico Titulado Superior-Psicologos”,
que este en posesién del Titulo de
Licenciado en Psicologia y la Especia-
lidad de Psicologia Clinica (de confor-
midad con las vias establecidas en el
RD 2490/1998, de 20 de diciembre), le
sera expedido un nocmbramiento de
personal estatutario como “Facultativo
Especlalista de Area de Psicologia Cli-
nica”, de la misma naturaleza y dura-
cion que tuviera el nombramiento de
procedencia, ya sea como personal
estatutaric temporal por la misma
causa que corresponda, o en su caso
como personal estatutario fijo.

b) Las plazas de “F.E.A. en Psicologia
Clinica” conferidas de este modo a los
profesionales procedentes de plazas
de Atencion Primaria, quedaran adscri-
tas a la Gerencia de Atencién Especia-
lizada de la misma Area de Salud
donde estuviera adscrito en la presta-
cién de sus servicios.

En aquelias Areas de Salud donde
existen varias Gerencias de Atencién
Especializada, quedaran adscritos a la
Gerencia de Atencién Especializada
que resulte con arregle a criterios asis-
tenciales de Salud Mental y distribu-
¢ién organizativa en el Area de Salud.

¢) Se dotaran simultdneamente las
plazas necesarias en la Gerencias de
Atencién Especializada en la cate-
goria de “F.E.A. de Psicologia Clini-
ca”, y seran amortizadas las plazas de
origen, todas las de “Psicélogos en
Atencién Primaria™ y las de “Técnico
Titulado Superior-Psicdlogos” en la
medida gue no resulten necesarias
para la reclasificaciéon del apartado
siguiente.

2.2.- Personal Psicologo sin la espe-
cialidad en Psicologia Clinica.

a) El personal “Psicologo de Atencién
Primaria” que no ostente el Titulo de la
Especialidad de Psicologia Clinica, se
le expedird un nuevo nombramiento
en la categoria de “Técnico Titulado
Superior-Psicdlogo” y quedara adscrito
a la plantilla de Atencién Especializada
de la misma Area de Salud donde
preste sus servicios. En aquellas
Areas de Salud gue existan varias
Gerencias de Atencion Especializada,
se seguiran los mismos criterios esta-
blecidos en el apartado anterior 2.1.b).
En las Gerencias de Atencidn Especia-
lizada se dotaran las plazas necesa-
rias de “Técnico Titulado Superior
Psicdlogo”, y de forma simultédnea se
amortizaran todas las plazas de
“Psicélogos de Atencion Primaria” de
las plantillas orgdnicas de las Geren-
cias de Atencién Primaria.

b) El perscnal “Técnico Titulado Supe-
rior-Psicéloge” que no acredite la
Especialidad de Psicologia Clinica,
mantendra su actual nombramiento y
misma adscripcién en la plantilla
correspondiente de Atencién Especiali-
zada.

3.- Instrucciones adicionales.

Primera.- Se extingue en el Sescam la
categoria de “Psicdlogos en Atencidn
Primaria”, amortizandose todas las pla-
zas.

Segunda.- Se amortizaran de forma
automatica las plazas de “Técnico
Titulade Supericr Psicdloge” que tras
este proceso resulten vacantes sin
personal, o nc cubiertas de modo
efectivo ni afectadas a una reserva
de plaza.

Tercera.- Las plazas de “Técnico Titu-
lado Superior-Psicdloge” se amortiza-
ran también cuando e! profesional que
la ocupe obtenga e! Titulo de la Espe-
cialidad de Psicologia Clinica y puedan
ser reconvertidas en plazas de “F.E.A.
Psicologia Clinica®. También seran
amortizadas cuando por cualquier
causa se extinga el nombramiento de
“Técnico Titulado Superior Psicologo”
o quaden vacantes sin reserva de
plaza.

Cuarta.- A partir de la entrada en vigor
del presente Plan de Ordenacién de
Recursos Humanos no puede autori-
zarse la creacién en el Sescam de
ninguna plaza de “Personal Técnico
Titulado Superior-Psicélogo”

Quinta.- Las plazas y puestos de “Téc-
nico Titulado Superior-Psicologo™ que-
dan sujetos a su vez al Plan de Orde-
nacién de Recursos Humanos del Ses-
cam a efectos de la jubilacién, aproba-
do por la Resclucion de 16 de julio de
2004 del Director Gerente det Sescam
{publicado en el D.O.C.M. de 30-07-
2004, n? 137)

Sexta.- El personal laboral de las cate-
gorias recogidas en este Plan quedara
adscrito a las Gerencias de Atencion
Especializada correspondientes en los
mismos términos establecidos para el
personal estatutario.

4.- Instrucecion transitoria.

Al profesional del Sescam “Técnico
Titulado Superior-Psicdloge” que
hubiera sclicitado el reconocimiento de
la especialidad de Psicologia Clinica
por la via extracrdinaria recogidas en
las disposiciones transitorias del Real
Decreto 2490/1998 y normativa de
desarrollo, se le aplicara el procedi-
miento previsto en el apartado 2.1
cuando acredite ostentar el Titulo de la
Especialidad de Psicologia Clinica.
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Consejeria de
Administraciones Publicas

Resolucion de 19-12-2007, de la
Direccidn General de 1a Funcién
Pudblica por la que se ordena la
publicacién del Convenio de
colaboracién entre las Comuni-
dades Auténomas de Castilla-La
Mancha y Cantabria sobre la
movilidad interadministrativa del
respectivo personal laboral.

Suscrito Convenio de Colaboracién
entre las Comunidades Auténomas de
Castilla-La Mancha y Cantabria sobre
la movilidad interadministrativa del
respectivo personal laboral, y aprecia-
das las circunstancias previstas en el
articulo 14,3 del V Convenio Colectivo
para el perscnal laboral al servicio de
la Administraciéon de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha,
que establece la necesidad de la
publicidad de los acuerdos cuando
sean de interés general o afecten a un
nimero significativo de trabajadores,
la Direccion General de la Funcién
Puablica acuerda disponer la publica-
cion en el Diario Oficial del referido
Convenio.




