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Consejeria de
Administraciones Publicas

Resolucion de 11-05-2007, de la
Secretaria General, por la que se
adveran los nombramientos de
representantes Gnicos de la
Administracién ante las Mesas
electorales realizados por la
Administracion General del
Estado, facultandoles para reci-
bir una copia del acta de ascruti-
nio de los resultados de las elec-
ciones a Cortes de Castilla-La
Mancha 2007.

De acuerdo con lo previsto en el
articulo 98.2 de la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, las Mesas electora-
les han de hacer plblicos los resulta-
dos del escrutinio realizado por medio
de un acta y expedir una copia de la
misma a la persona que haya designa-
do la Administracion para recibirla, a
los solos efectos de facilitar la informa-
cidén provisional sobre los resultados
de la eleccidon que ha de proporcionar
el Gobierno.

No obstante, al ser la Mesa electoral
Unica para las elecciones locales, con-
vocadas por el Real Decreto 444/2007,
y para las elecciones a Cortes de Cas-
tilla-La Mancha, convocadas por e!
Decreto 21/2007, ambos de fecha 2 de
abril, la Administracién General del
Estado y la Administracién de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha han acordado, mediante un Proto-
colo de Colaboracién suscrito el 6 de
febrero pasado, que un Gnico repre-
sentante de la Administracion se
encargue de realizar la transmision de
los datos de cada escrutinio a la res-
pectiva Administracion electoral.

Con arreglo a lo establecido en el cita-
do protocolo, la designacién de dichos
representante Unicos ha sido consen-
suada por los responsables de la ges-
tion electoral de ambas Administracio-
nes y realizada por los Delegados y
Subdelegados del Goebierno de la
Nacién, correspondiendo al érganc
competente de la Comunidad Autdno-
ma adverar dichos nombramientos de
forma genérica, para que las personas
designadas queden facultadas para
recibir también la copia del acta de
escrutinio relativa a las elecciones a
Cortes de Castilla-La Mancha.

En su virtud, y de conformidad con io
dispuesto en el articulo 4.s) del Decre-
to 115/2005, de 27 de septiembre, por
el que se establece la estructura vy la
distribucion de competencias de la
Consejeria de Administraciones Publi-
cas, que atribuye a esta Secretaria
General la ordenacién de la infraes-
tructura en los procesos electorales
autondmicos y la relacion con las Jun-
tas Electorales, he resuelto:

Adverar las designaciones de repre-
sentantes de la Administracion ante las
Mesas electorales realizadas por la
Delegacién del Gobierno en Castilla-La
Mancha y por las Subdelegaciones del
Gobierno en Albacete, Ciudad Real,
Cuenca, Guadalajara y Toiedo,
facultdandoles para recabar la informa-
cién provisional schre los resultados
de las elecciones a Cortes de Castilla-
La Mancha 2007, que cofresponde
facilitar al Gobierno de Castilla-La
Mancha, y recibir, en su nombre, la
copia del acta de escrutinio a que se
refiere el articulo 98.2 de la Ley Orga-
nica 5/1985, de 19 de junio, del Régi-
men Electoral General.

Esta resolucién sera publicada, para
general conocimiento, en el Diaric Ofi-
cial de Castilla-La Mancha. Contra fa
misma, gque no agota la via administra-
tiva, cabe interponer recurso de atzada
ante la Exma. Sra. Consejera de Admi-
nistraciones Publicas en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente
al de su publicacién.

Toledo, 11 de mayo de 2007
La Secretaria General
MATILDE CASTELLANOS GARLIO
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Consejeria de Sanidad

Decreto 61/2007, de 15-05-2007,
de ampliacién de los 6rganos de
participacion del Area de Salud
de Puertollano.

El Plan de Salud de Castilla-La Man-
cha 2001-2010 pretende que ios ciuda-
danos y los usuarios sean el centro de
atencién del sistema sanitario publico
de Castilla-La Mancha, fijando como
objetivos, por un lado, la intervencién
en la participacién y garantias de los
ciudadanos, de modo que se incre-
mente su participacion efectiva en el
sistema sanitario plblico y, por otro
lado, la ampliacién de su capacidad de
decision en el sistema sanitario.

La Ley 8/2000, de 30 de noviembre, de
Ordenacion Sanitaria de Castilla-La
Mancha, disefié un sistema de partici-
pacién constituido por el Consejo de
Salud de Castilla-La Mancha -maximo
érgano de participacién comunitaria en
€l sistema- y los Consejos de Salud de
Area,

El Decreto 13/2005, de 1 de febrero,
de los Organos de Participacion en el
Sistema Sanitario de Castiila-La Man-
cha, regula la estructura, organizacién
y funcionamiento de los Consejos de
Salud de Area y la modificacién del
régimen juridico de los Consejos de
Salud de Zona, adecuandolos al
modelo sanitario establecido con pos-
terioridad a las transferencias de la
gestidn de la asistencia sanitaria de la
Seguridad Social a la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Una vez implantado el sistema de par-
ticipacidn vigente, resulta conveniente
implementar medidas destinadas a
que los ciudadanos adquieran un
mayor acceso a la informacién y parti-
cipen de una manera mas activa en la
toma de decisiones.

A tal fin, el presente Decreto amplia
los cauces de participacion existentes
con la creacién de un Foro Participati-
vo, un Consejo de Participacion y
Administracién y un Foro Virtual, con el
objetivo de superar el tradicional
modelo de asesoramiento y consuita y
hacer posible un mayor grado de parti-
cipacion en las decisiones sobre ges-
tién sanitaria en el Area de Salud.

Aprovechando la experiencia de ges-
tion integral en el Area de Salud de
Puertollano -desarroflada a partir del
Decreto 226/2004, de 22 de junio-
resulta oportunc aplicar inicialmente
este nuevo modelo de participacion en
el Area de Salud de Puertollano de
forma previa a su extension a la totali-
dad de! Sistema Sanitaric Pablico de
Castilla-La Mancha.

El presente Decreto se dicta en ejerci-
cio de las competencias que tiene la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha en el articulo 31.1 1% de su
Estatuto de Autonomia, en materia de
organizacion, régimen y funcionamien-
to de sus instituciones de autogobier-
no, y en el articulo 32.3 de la citada
norma, en materia de sanidad e higie-
ne, promocitn, prevencion y restaura-
cion de la salud.

Por tode ello, con el informe favorable
del Consejo de Salud de Castilla-La
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Mancha, de acuerdo con el Consejo
Consultivo, a propuesta del Consejero
de Sanidad, y previa deliberacién del
Consejo de Gobierno en su reunion de
15 de mayo de 2007, dispongo:

Capitulo 1.
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto.

El presente Decreto tiene por abjeto la
creacién, en el Area de Salud de Puer-
tollano, de un Foro Participativo de
Salud, un Consejo de Participacién y
Administracién del Area y un Foro Vir-
tual, como nuevos 6rganos de partici-
pacién institucional y ciudadana en el
ambito del Servicio de Salud de Casti-
lla-La Mancha (Sescam), asi como la
regulacion de su estructura, organiza-
cién y funcionamiento.

Articulo 2. Naturaleza juridica.

Los drganos de paricipacion institucio-
nal y ciudadana que regula el presente
Decreto son 6rganos colegiados que
se integran en la Consejeria compe-
tente en materia de sanidad de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha sin participar de la estructura
jerarquica de ésta.

Capitulo fl.
Foro Participativo de Salud del Area

Articulo 3. Definicién.

El Foro Participativo de Salud del Area
as un organo colegiado de participa-
cion directa de los ciudadanos y aso-
ciaciones que residan o estén implan-
tadas en el Area, creado con la finali-
dad de deliberar, planificar y elaborar
propuestas sobre el contrato de ges-
ti6n del Area de Satud.

Articulo 4, Estructura.

E! Foro Participativo de Salud se
estructura en una Asamblea Plenaria,
como érgano de canalizacion de las
propuestas de contenide presupuesta-
ric de los ciudadanos y asociaciones
que resulten de interés en el dmbito
del Area de Salud, y un Consejo del
Foro, como drgano de debate y coordi-
nacion de las propuestas que emanan
de la Asamblea Plenaria. Ademas de
estos organos, el Foro Participativo de
Salud contara con un Coordinador y un
Secretario.

Articulo 5. Composicion

1.- La Asamblea Plenaria estara for-
mada por las asociaciones y organiza-

ciones sociales y sanitarias legalmente
constituidas en el Area de Salud que
se hayan acreditado para participar en
la misma. También pueden participar
en ella, con voz pero sin voto, los ciu-
dadanos que, a titulo individual, se
registren en la Asamblea Plenaria y
presenten propuestas para el contrato
de gestién del Area de Salud.

2.- El Consejo del Foro integra a los
representantes de las asociaciones y
organizaciones sociales y sanitarias
presentes en la Asamblea Plenaria.
Estara formado por dos miembros de
cada uno de los siguientes ambitos de
parlicipacién sectorial: asociaciones de
pacientes y grupos de autoayuda, aso-
ciaciones de vecinos, asociaciones de
usuarios y consumidores, educacion,
cultura, empresarios, sindicatos, cole-
gios profesionales, sociedades clentifi-
cas, personas mayores, juventud,
mujer, deportivas, recreativo-festivas,
etnias minoritarias, movimientos socia-
les, y ciudadanos que participen a titu-
lo individual.

Los miembros del Consejo del Foro
seran propuestos por cada dmbito sec-
torial, pudiendo, a tal efecto, la perso-
na titular de la Direccidn Gerencia del
Sescam establecer las medidas orga-
nizativas precisas para articular la
eleccion o designacién de estos repre-
sentantes.

Los ambitos de participacién represen-
tados en el Fore podran ser modifica-
dos o ampliados por decision de la
Asamblea Plenaria.

Articulo 6. Funciones.

1.- 8on funciones de la Asamblea Ple-
naria:

a) Analizar el funcionamiento del Foro
Participativo de Salud de Area y propo-
ner las modificaciones necesarias.

b) Aprobar los criterios para la selec-
cion de propuestas al contrato de ges-
tién det Area de Salud.

c) Aprobar las propuestas al contrato
de gestion del Area de Salud y presen-
tarlas al Conseje del Foro.

d) Elegir a los miembros del Consejo
del Foro.

2.- Son funciones del Consejo del
Foro:

a) Representar al Fore Participativo de
Salud del Area.

b) Elegir al Coordinador del Forc Parti-
cipativo de Salud.

c) Elegir al Secretario del Consejo
del Foro.

d) Elegir a los representantes del Foro
Participativo en el Consejo de Partici-
pacién y Administracién del Area.

e) Debatir, seleccionar y priorizar las
propuestas aprobadas por la Asam-
blea.

f) Presentar y defender tas propuestas
ante el Consejo de Administracién y
Participacion del Area y realizar el
seguimiento de su ejecucion, definien-
do los parametros o criterios de dicha
evaluacion

g) Organizar los procesos de forma-
cién y cualificacién que se estimen
necesarios para la dinamica del Foro
Participativo de Salud.

h} Elaborar una Memoria anual sobre
el trabajo y la gestién del Foro Partici-
pativo.

i)informar de las actividades del Foro a
la ciudadania.

3.- Son funciones del Coordinador del
Faro Participativo de Salud:

a) Moderar las reunicnes de la Asam-
blea Pienaria y del Consejo del Fora.
b) Ser el portavoz del Foro Participati-
vo de Salud.

¢) Convocar la Asamblea Plenana y el
Consejo del Foro.

4.- Son funciones del Secretario del
Consejo del Foro:

a) Elaborar las actas de las reuniones
de la Asamblea Plenaria y del Consejo
del Foro.

b) Organizar y mantener toda la docu-
mentacion e informacién del Foro Par-
ticipativo de Salud, facilitar el acceso a
las mismas a todos los miembros de
Consejo del Foro y expedir las certifi-
caciones correspondientes.

c) Coordinar y dar apoyo material a
todos los miembros del Consejo del
Foro.

Capitulo lIl.
Consejo de participacion y administra-
cion del area.

Articulo 7. Definicién y composicién.

1.- El Consejo de Participacion y Admi-
nistracién del Area es el érgano de
coordinacion de la participacién ciuda-
dana en el ambito del Area de Salud.

2.- El Censejo de Participacion y Admi-
nistracién del Area estara integrado
por e! Coordinador del Foro Participati-
vo de Salud, el Presidente del Consejo
de Salud de! Area, el Gerente del Area
de Salud, el Director de Gestion de ia
Gerencia, un representante de la Ofici-
na de Calidad y Atencién al Usuario,
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dos miembros del Consejo del Foro vy
dos miembros del Consejo de Salud
del Area, nombrados por los érgancs
respectivos.

3.- El Presidente del Consejo de Parti-
cipacion y Administracion del Area
serd elegido, entre sus miembros, de
conformidad con lo que se establezca
en su reglamento de régimen interior.

Articulo 8. Funcicnes del Consejo de
Participacion y Administracion del
Area.

Son funciones del Consejo de Partici-
pacién y Administracion del Area:

a) Recoger, analizar y priorizar las pro-
puestas del Foro Participative de Salud
del Area, del Consejo de Salud del
Area y de los Consejos de Saiud de
Zona, en el marco del Plan de Salud y
del contrato de gestion del Area de
Salud.

b) Derivar las propuestas selecciona-
das al Director Gerente del Sescam
para su discusidn y aprobacién conjun-
ta con el Gerente del Area. Una vez
aprobadas, en su caso, seran devuel-
tas, para su conocimiento, al Consejo
del Foro de Participacién, al Consejo
de Salud de Castilla-La Mancha y al
Consejo de Administracion del Ses-
cam, y remitidas a la Consejeria de
Sanidad para su incorporacion a la
propuesta presupuestaria anual.

¢) Realizar el seguimiento y evaluacian
del grado de cumplimiento de los
acuerdos adoptados en el contrato de
gestian del Area de Salud.

Capituio IV.
Fore virtual de salud

Articulo 9. Definicién.

1.- Se constituye el Foro Virtuai de
Salud como cauce de participacidn
directa de los ciudadanos con la finali-
dad de recoger propuestas y sugeren-
cias individuales sobre el contrato de
gestion del Area de Salud.

2.- Los ciudadanos residentes en el
Ambito del Area de Salud podran parti-
cipar en el Foro Virtual de Saiud y rea-
lizar fas propuestas y sugerencias gue
estimen oportunas en relacién con las
politicas de salud y de gestién sanita-
ria. En el supuesto de que alguna de
estas propuestas o sugerencias se
refieran a datos de caracter personal,
se actuard de acuerdo con lo previsto
en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datios de
Caracter Personal.

3.- El Foro Virtual se encontrard abier-
to en el sitio web institucional del Ser-
vicio de Salud de Castilla-La Mancha.

4.- Asimismo, el Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha podra crear, dentro
del Foro Virtual, otros foros sobre
temas especificos en los que los ciu-
dadanos puedan participar.

Articulo 10. Funclones del Foro Virtual
de Salud.

Son funciones del Foro Virtual de
Salud:

a) Recoger las propuestas y sugeren-
clas que los ciudadanos formulen a
titulo individual sobre el contrato de
gestion del Area de Salud.

b) Elevar las propuestas y sugerencias
a la Asamblea Plenaria del Foro Parti-
cipativo a través de los cauces de
comunicacion especificos que se esta-
blezcan.

Disposicion adicional:

Los érganos colegiados que se crean
en el presente Decreto se regirdn en
cuanto a su organizacién y funciona-
miento por lo dispuesto en sus respec-
tivos reglamentos de régimen interior,
que seran aprobados por mayoria de
sus miembros en su reunion constituti-
va, que tendra lugar previa convocato-
ria del Presidente de! Consejo de
Salud del Area.

Disposiciones finales:

Primera.- Se faculta a la Direccidn-
Gerencia del Sescam para adoptar las
medidas que resulten necesarias para
la aplicacién del presente Decreto.

Segunda.- El presente Decreto entrard
en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacién en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha.

Dado en Toledo, el 15 de mayo de
2007

E! Prasidente

JOSE MARIA BARREDA FONTES

El Consejero de Sanidad
ROBERTO SABRIDO BERMUDEZ

Ii.- AUTORIDADES
Y PERSONAL

SITUACIONES E INCIDENCIAS

Consejeria de
Educacién y Ciencia

Orden de 04-05-2007, de la Con-
sejoria de Educacidon y Ciencia,
por la que se convocan plazas
para que el profesorado de
especialidades vinculadas a las
ensenanzas de Formacion Profe-
sional Especifica y de las Artes
Plasticas y de Diseiio realice
Estancias de Formacidon en
Empresas o Instituciones de la
Comunidad Auténoma de Casti-
lla-La Mancha o en paises euro-
peos participantes en el Progra-
ma de Aprendizaje Permanente,

El Pacto por el Desarrollo y la Compe-
titividad en Castilla-La Mancha propug-
na el fomento de las estrategias de
aproximacion entre el &mbito formativo
y la Empresa, uno de los objetivos fun-
damentales del programa de Estancias
Formativas en Empresas.

Los nuevos modelos de Formacion
Profesional requieren, entre otros
aspectos, la necesidad de vincular los
procesos de ensefanza-aprendizaje
con la realidad del mundo laboral y de
alcanzar una mayor adapiacion de la
oferta educativa a las cualificaciones
profesionales demandadas por el mer-
cado de trabajo.

Para facilitar estas actuaciones, la
Consejeria de Educacién y Ciencia
promueve las estancias formativas en
empresas, tanto de Castilla-La Mancha
como europeas, como una modalidad
de la formacion permanente del profe-
sorado de Formacién Profesional
Especifica y de Ciclos Formativos de
las Artes Plasticas y de Disefio, que
intensifique su relacidén con el mundo
laboral y empresarial. Esta modalidad
formativa, desde una perspectiva com-
pletamente nueva, combina, por una
parte, conccimientos cientificos, técni-
cos, linglisticos y culturales y, por
otra, procedimientos de trabajo, proce-
sos y métodos organizativos y preten-
de, segln las posibilidades de la enti-
dad colaboradora, la méxima integra-
cion del profesorado en los procesos
productivos durante el periodo que
dure su estancia.

Es de destacar el importante papel que
desempefian las empresas como




