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Orden de 26-09-2005, de la Con-
sejeria de Sanidad, por la que se
convoca concurso permanente
para la provision de puestos de
trabajo de la Escala Técnica de
Sanitarios Locales, de la Admi-
nistracién de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha.

Ef Decreto 42/2005, de 26 de abril, por
el que se adscriben al Sescam las
Escalas Superior (Especiatidad de
Medicina) y Técnica de Sanitarios
Locales y se establece el procedimien-
to de integracion del personal funcic-
nario como personal estatutario, esta-
blecid en su articulo 1 que el personai
perteneciente al Cuerpo Superior de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, Escala Superior de Sanitarios
Locales, Especialidad de Medicina, vy
al Cuerpo Técnico de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha,
Escala Técnica de Sanitarios Locales,
dependera orgénica y funcionalmente
del Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha.

La Disposicion Adicional Segunda de
este Decreto regula como sistema de
provisién un concurso permanents de
traslados para acceder a los puestos
desempefiados por funcionarios de las
referidas Escalas y Especialidad
cuando queden vacantes.

En este concurso permanente de tras-
lados se ha introducido un baremo
especifico, regulado por el Decreto
94/2005 de 30 de agosto 2005 que
modifica el Decreto 61/1990, de 15 de
mayo, por el que se regula el sistema
de seleccidn de funcionarios, provisién
de puestos de trabajo y nombramiento
de personal no permanente de las
Escalas de Sanitarios Locales.

De acuerdo con lo establecido en la
Disposicién Adicional Segunda, parra-
fo 2° del Decreto 42/2005, de 26 de
abril, con la misma fecha de publica-
cidn de la presente Orden, se ha
resuelto el concurso de traslados pre-
visto en la Disposicién Adicional Pri-
mera del citado Decreto.

Por todo ello, esta Consejeria ha dis-
puesto convocar el concurso perma-
nente para la provisién de puestos de
trabajo de la Escala Técnica de Sanita-
rios Locales, de la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, de acuerdo con las siguientes
bases:

Primera.- Objeto y dmbito de aplica-
cion.

1.-La presente convocatoria tiene por
objeto la cobertura por concurso per-
manente de los puestos de trabajo
reflejados en el Anexo I/A y Anexo /B
de esta Orden asi como de las vacan-
tes que se produzcan hasta finales del
afio 2005 y durante todo el afio 2006,
siendo de aplicacion a los funcionarios
de carrera de la Escala Técnica de
Sanitarios Locales de la Administra-
cion de la Junta de Comunidades, asi
como a los funcionarios pertenecientes
a los antiguos Cuerpos Nacionales de
Practicantes Titutares y Matronas Titu-
lares.

2.-Asimismo la presente convocatoria
articula el procedimiento para la cober-
tura de las vacantes que se produzcan
a partir del afio 2007.

Segunda.- Requisitos y condiciones de
participacion.

1.- Estaran obligados a tomar parte en
esta convocatoria todes los funciona-
rios incluidos en el &mbito de aplica-
¢ion de esta Orden en adscripcién pro-
visional en la Administracion de la
Junta de Comunidades.

Los aspirantes con destino provisional
deberdn solicitar todos los puestos
convocados siempre gue rednan los
requisitos exigidos en los mismos. En
el supuesto de que asi no lo hicieran,
se les adjudicara cuatquier otro de los
que resulten vacantes.

2.- Podran participar en esta convoca-
toria los funcionarios comprendidos en
la base primera, cualquiera que sea su
situacién administrativa, excepto los
suspensos en firme, siempre que red-
nan los requisitos y las condiciones
generales exigidas en la convocatoria
en la fecha que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.

3.- Los funcionarios en situacion de
excedencia voluntaria por interés parti-
cular, asi como los gue se encuentren
en situacion de servicio en otras Admi-
nistraciones Publicas, sdlo pueden
participar si llevan mas de dos afios en
dicha situacion.

Asimismo los funcicnarios en exceden-
cia voluntaria incentivada sélo pondran
participar si, en la fecha de finalizacién
del plazo de presentacién de solicitu-
des, han transcurrido cinco afios
desde que fueron declarados en dicha
situacion,

4.- Se establece en esta convocatoria
fase de resultas para los puestos
incluidos en el Anexo I/B.

La adjudicaciéon de los puestos del
Anexo I/B queda condicionada a que
los mismos queden vacantes como
consecuencia de las sucesivas adjudi-
caciones.

Tercera.- Solicitudes y documentacion
complementaria.

1.- Las solicitudes para tomar parte en
el concurso permanente, ajustadas al
modelo del Anexo Il de esta Orden, se
dirigiran al Consejerc de Sanidad, y se
presentaran en el Registro Centrai de
la Consejeria de Sanidad, o en sus
Delegaciones Provinciales. Igualmente
podran presentarse conforme a lo pre-
visto en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman y en los plazos
que se indican a continuacion.

2.- Plazos de presentacién de solicitu-
des:

a) Durante un plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha, respecto de las
vacantes convocadas por esta Orden
asi como para las que se produzcan
hasta finales del afio 2005 y durante
todo el afio 2006.

b} Para las vacantes que se produz-
can en el ano 2007, las solicitudes se
presentaran en el mes de junio de
2006. Para afios sucesivos, se pre-
sentaran durante e! mes de junio del
afio inmediatamente anterior al que
se generen.

3.- A la solicitud de participacién en el
concurso (Anexo |l), se acompafiara la
siguiente documentacién:

A) Solicitud de puestos de trabajo en ta
que relacionaran por orden de prefe-
rencia:

a) Los puestos de trabajo que se inclu-
yen en los Anexo I/A y I/B, respecto de
las vacantes convocadas por esta
Orden asi como las que se produzcan
hasta finales del afio 2005 y durante
todo el afio 2006 (Anexo HI/A)

b) Los puestos de trabajo en los que
estén interesados, a partir del afo
2007 { Anexo 11I/B)

B} Solicitud de certificacién de méritos
(Anexo V).
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C) Fotocopia de la primera pagina de
la solicitud del conyuge, en el caso de
peticién condicionada.

4.- Los funcionarios que reingresen
mediante la resolucion del presente
concurso permanente deberan
ademas acompanar los siguientes
documentos:

a) Testimonio del drgano competente
sobre el cumplimiento de la pena o
sancion, en caso de suspension firme,
b) Declaracién de no haber sido sepa-
rado del servicio de cualquier Adminis-
tracion Publica, en case de excedencia
voluntaria por interés particular.

5.- Cuando dos funcionarios estén
interesados en obtener pusstos de tra-
baje en una misma Zona Bésica de
Salud, podran condicionar en la solici-
tud sus peticiones, por razones de
convivencia familiar, al hecho de que
ambos los obtengan. A tal fin se podra
indicar en las solicitudes que el orden
de preferencia de uno de ellos quede
supeditado al del otro solicitante. No
obstante, si a pesar de ¢llo no se obtu-
viera destinc en la misma Zona Basica
de Salud, se entendera anulada la
peticién efectuada por cada uno de
ellos. Quienes se acojan a este dere-
cho deberan acompaiiar a su solicitud
fotocopia de la peticion del otro funcio-
nario.

Cuarta.- Discapacidades.

Los funcionarios participantes con algu-
na discapacidad debidamente acredita-
da podran instar en la solicitud la adap-
tacion del puestc o puestos solicitados
que no suponga una medificacion exce-
siva en el contexto de la organizacién.
La Comisién de Valoracion podra reca-
bar del interesado, en entrevista perso-
nal, la informacion que estime necesa-
ria para ia adaptacion aducida, asi
como el dictamen del 6rgano compe-
tente respecto de la procedencia de la
adaptacion y de la compatibilidad con el
desempefio de las tareas y funciones
del puesto en concreto.

Quinto.- Méritos.
1.- Los méritos se valoraran:

a) Para fas vacantes convocadas por
esta Orden asi como para las que se
produzcan hasta finales del afio 2005 y
durante tedo el afio 2006, con referen-
cia a la fecha de cierre del piazo de
presentacién de solicitudes,

b) Para las vacantes producidas a par-
tir del afio 2007, hasta e 30 de junio
del afio inmediatamente anterior.

2.- La valoracion de los méritos para la
adjudicacion de los puesios se efec-
tuaré con arreglo al siguiente baremo:

A) Se valorara con 0,1 puntos por mes
completo de servicios prestados como
funcionario de carrera en cualquier
Administracién Publica, en puestos de
trabajo para el que se exija la misma
titulacién académica que el de la plaza
convocada.

No se computaran los servicios presta-
dos simultaneamente con otros igual-
mente alegados.

No se computaran tampoco los servi-
cios prestados como personal estatu-
tario al que se refiere la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
def personal estatutario de los servi-
cios de salud, o normativa anterior
equivalente.

B) En el caso de igualdad de puntua-
cién con el criterio previsto en el apar-
tado anterior, se utilizaran para desem-
patar los siguientes criterios y por este
orden de preferencia:

a) 0,02 puntos por mes completo de
servicios prestados como funcionario
de la Escala Técnica de Sanitarios
Locales o como practicante titular o
matrona titular de la Sanidad Local, o
como enfermero estatutario miembro
de un Equipo de Atencién Primaria.

b) 0,1 puntos por mes completo de
permanencia ininterrumpida en la Zona
Béasica de Salud en la que el concur-
sante ocupe plaza el dia de la publica-
cién de esta convocatoria, exigiéndose
un minimo de tres afios para tener
derecho a puntos en este concepto.
Unicamente, se tendr4 en cuenta la
permanencia en puestos de trabajo
que se hubieran obtenido con caracter
definitive. En las adscripciones deriva-
das de division de Zonas Basicas de
Salud y segregacion de plazas de las
mismas y en los supuestos de cese
por alteracion de contenido o supre-
sién de un puesto de trabajo, se enten-
deran que la permanencia no se ha
interrumpido a efectos de su valora-
cién como méritc en el concurso de
traslados.

¢) Nimero de orden obtenido en el
proceso selectivo de ingreso como fun-
cionario de carrera de la Escala Técni-
ca de Sanitarios Locales o de los
Cuerpos de Practicantes Titulares y
Matronas Titulares.

Sexta.- Comisién de valoracion.

1.- La propuesta de adjudicacion de
cada uno de fos puestos, previa la
correspondiente valoracidn, sera reali-
zada por una Comisién de Valoracion,
nombrada por el Secretario General

Técnico de la Consejeria de Sanidad,
compuesta por los siguientes miem-
bros:

- Un Presidente.

- Un Secretario con voz y voto.

- Vocales: Hasta tres representantes
de la Consejeria de Sanidad y hasta
un representante de cada una de las
organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

2.- Todos los miembros de la Comisién
deberdn pertenecer a un grupo de titu-
lacién igual o superior al exigide para
los puestos convocados.

3.- Los miembros de la Comisién en
quienes se de alguna de las circuns-
tancias sefaladas en el articulo 28 de
la Ley de Régimen Juridico de fas
Administraciones Plblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun se
abstendran de intervenir en el proce-
so y lo comunicaran al Secretario
General Técnico de la Consejeria de
Sanidad, quién resolvera lo proceden-
te. Asimismo, los concursantes
podran recusar a los miembros de la
Comision cuando concurran dichas
circunstancias.

Séptima.- Acreditacién de méritos.

1.- Los servicios prestados como fun-
cionario de carrera y la permanencia a
que se refiere ef apartado 2.A) de la
Base Quinta seran acreditados por
certificacién (Anexo V) del Secretario
General Técnico de la Consejeria de
Sanidad, o por {a autoridad competen-
te, previa solicitud, conforme al modelo
que figura en el Anexo IV.

2.- Los servicios prestados como fun-
cionario de la Escala Técnica de Sani-
tarios Locales, o como practicante titu-
lar o matrona titular de la Sanidad
Local, o como enfermero estatutario
miembro de un Equipo de Atencién
Primaria, a que se refiere el apartado
2.B),a) de la Base Quinta, se acredi-
taran mediante certificacion de la auto-
ridad competente.

3.- La Comision de Valoracién podra
recabar formalmente de los interesa-
dos las aclaraciones o documentacién
complementaria gue estime necesarias
para la comprobacion de los méritos
alegados.

4.- Una vez efectuada la baremacion
de las solicitudes presentadas, la
Comision de Valoracion hara plblica
dicha baremacion.

Octava.- Adjudicacion de puestos.
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1.- Los puestos de trabajo se adjudi-
caran por el orden de prioridad solicita-
do vy de conformidad con la puntuacion
obtenida por la aplicacion del baremo
expresado en la base quinta.

2.- Para la adjudicacién de destino se
exigird que el aspirante alcance una
puntuacion minima de fres puntos.

3.- Los puestos de trabajo incluidos en
ia convocatoria no podran declararse
desiertos cuando existan concursantes
que, habiéndolo solicitade, hayan obte-
nido la puntuacién minima exigida.

Novena.- Resolucién.

1.- Una vez efectuada por la Comisién
de Valoracién la propuesta de adjudi-
cacién de destinos, el Consejero de
Sanidad resolvera provisionaimente el
concurso, pudiendo los interesados
efectuar las correspondientes reclama-
ciones en el plazo de quince dias natu-
rales, que se contaran:

a) A partir del dia siguiente a su publi-
cacidn en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha respecto de las plazas
convocadas por esta Orden y las que
se produzcan hasta finales del afio
2005 y durante todo el afio 2006,

b} A partir del dia siguiente al de la
notificacién de la resolucidn, en el caso
de las vacantes producidas a partir det
ano 2007.

2.- Las reclamaciones formuladas
seran resueltas por medio de la resolu-
cion definitiva del concurse que, previo
informe de la Comisién de Valoracion,
serd efectuada por el Consejero de
Sanidad y publicada en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha, en el caso de
las plazas convocadas por esta Orden

y las producidas hasta finales del afio
2005 y durante todo el afio 2006 ¢
notificada en el caso de las vacantes
producidas a partir del afio 2007.

Décima.- Toma de posesion y cese.

1.- La tema de posesion en el nuevo
puesto respecto de las vacantes con-
vocadas por esta Orden y las produci-
das hasta finales del afio 2005 y
durante todo el afic 2006 debera reali-
zarse los dias 1 6 16 del mes siguiente
al de la publicacion de la resolucion de
esta convocatoria en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha, segin se pro-
duzca en la primera o en la segunda
quincena respectivamente, salvo en el
supuesto de que la resolucion compor-
te el reingreso al servicio activo, en
cuyo caso el plazo de toma de pose-
sidn, que serd de un mes, comenzara
a computarse a partir de su publica-
cion.

La toma de posesién respecto de las
vacantes producidas a partir del afio
2007 serd de 3 dias naturales, conta-
dos a partir del dia siguiente al de la
notificacion al adjudicatario de la reso-
lucién del concurso.

2.- El cese en el puesto de trabajo en
el que se cause baja se producirs el
dia anterior al correspondiente al de la
toma de posesion.

3.- El 6rgano competente del Servicio
de Salud de Castilla-La Mancha u
érgano correspondiente de la Adminis-
tracidn donde preste sus servicios el
funcionario podra diferir el cese por
necesidades del servicio hasta el plazo
de un mes a contar desde la publica-
cién o, en su caso notificacién de la
resolucién de la convocatoria, lo que
comunicara ai interesado y a la Direc-
cidn General de la Funcién Pablica.

4.- En los supuestos que el traslado
suponga cambio de localidad, e! fun-
clonario, una vez efectuada la toma de
posesion, tendra derecho a cuatro dias
naturales de permisc. A estos efectos,
no se considerara que se produce
cambio de localidad cuando el puesto
adjudicado lo viniese ocupando con
deslino provisional o en comision de
servicios.

Undécima.- Integracién y destinos.

Los funcionarios que obtengan un
puesto de trabajo derivado de su parti-
cipacién en la presente convocatoria,
quedaran integrados en los correspon-
dientes Equipos de Atencion Primaria.

Los destinos adjudicados se conside-
raran voluntarios e irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de
toma de posesion, se hubiese obtenido
otro destino mediante convacatoria
publica.

Duodécima.- Recursos.

Contra la presente Orden, que agota
la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso contenciosc-administra-
tivo ante el Juzgado de lo contencio-
so-administrativo de Toledo, o aquel
en cuya circunscripcién tenga su
domicilio el demandante, a su elec-
cidn, en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de su
publicacién en el Diaric Oficial de
Castilla-La Mancha. Potestativamente
podra interponerse recurso de reposi-
cién ante el Consejero de Sanidad en
el plazo de un mes.

Toledo, 26 de septiembre de 2005
El Consejero de Sanidad
ROBERTO SABRIDO BERMUDEZ
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ANEXO VA
ESCALA TECNICA DE SANITARIOS LOCALES
PLAZAS DE ADJUDICACION DIRECTA
No axisten vacanias a facha 26 de septiembre de 2005
ANEXO B
ESCALA TECNICA DE SANITARIOS LOCALES
PLAZAS DE ADJUDICACION CONDICIONADA
A)
ATS.DUE.

N°Orden  Codigo Pucsto Trgbalo  Arca de Salud Zona Basica de Salud Provinciy N* Puestos
1 280205030010000201 Albacete Albacete-2 Ajbaceta 1
2 260205050010000301 Albacete Albacete-3 Albacete 2
3 260205080010000501 Albacete Albaceta-5 Albacete 3
4 280205110010000601 Albacete Albaceta-8 Albacete 1
5 260205130800000701 Albacete Alcadozo Albacete 5
6 260205150700000801 Albacete Alcaraz Alpacate 7
7 260205170800000901 Albacete Almansa Albacete 2
8 260205181100001001 Albacete Balazote Albacete 8
g9 2680205211600001101 Albacete Bogarra Albacete 2
10 260205231700001201 Albacete Bonete Albacete 7
1 260205251800001301 Albacete Boniilo,El Albacete 3
12 280205272000001401 Albacete Casas de Juan Nufiez Albacete 4
13 260205292300001501 Albacete Casas-lbafiez Albacete 9
14 2680205312400001601 Albacete Caudate Albacete t
15 260205332600001701 Albacate Chinchitla de Monte-Aragon Albacete 6
18 260205352900001801 Albacete Elche de la Sierra Albacete 3
17 260205373600001901 Albaceto Helliny Albacete ]
18 260205394400002001 Albacete Madrigueras Albacete -1
19 2602054 15200002101 Albacele Munera Albacete 1
20 260205436400002201 Albacete Nerpio Albacete 2
21 260205455500002301 Albacete Ontur Albacete 4
22 2602054 75600002401 Albacete Ossa de Montiel Albacete 3
23 260205498800002501 Albacete Riopar Albacete 2
24 260205516800002601 Albacete Roda, La Abacete 8
25 260205537100002701 Albacete Socovos Albacate 4
26 260205557200002801 Aibacete Tarazona de la Mancha Albacete 3
27 260205577300002001 Albacete Tobarra Albacete 3
28 260205587800002651 Albacete Villamalea Albacete 2
29 260205588000003001 Alacete Villarrobledo Albacete 5

260205618500003101 Albacete Yeste Albacete 2
<) 281305010100000101 Ciudad Real Abenojar Ciudad Feal 2
32 261305030200000201 Ciudad Real Agudo Ciudad Real 1
33 261305040400000251 Ciudad Real Albaladejo Ciudad Real 2
k7] 261305050500000301 Mancha-Centro Alcazar de San Juan Ciudad Real 4
35 261305070600000401 Ciudad Real Alcoba de los Montes Ciudad Real 2
38 261305091100000501 Puertollano Almaden Ciudad Real 2
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v 261305111300000601 Ciudad Real Almagro Ciudad Real 3
38 281305131500000701 Puertollaro Almodovar det Campe Ciudad Real 3
39 261305151900000801 Mancha-Centro Argamasilla de Alba Ciudad Real 2
40 261305172000000001 Puertollano Argamasilla de Calatrava Ciudad Real 3
41 261305192300001001 Ciudad Real Bolafios de Calatrava Ciudad Real 1
42 261305212700001101 Ciudad Reat Calzada de Calatrava Ciudad Real 4
43 261305232800001201 Mancha-Cantro Campo de Criptana Ciudad Real 2
44 281305253100001301 Ciudad Real Carrion de Calatrava Ciudad Resl 3
45 261305270010001401 Ciudad Real Ciudad Real-1 Ciudad Reat 2
46 2613053100100016801 Ciudad Real Ciudad Real-3 Ciudad Real 4
47 261305333400001701 Cludad Real Corral de Calatrava Ciudad Real 3
48 261305353800001801 Ciudad Real Daimief Ciudad Real 1
49 261305384600002001 Mancha-Centro Herercla Cludad Real 2
50 261305415100002101 Ciudad Real Malagon Cludad Raal 7
51 281305435200002201 Mancha-Centro Manzanares Cludad Real 4
52 261305455500002301 Cludad Real Miguelturra Ciudad Real 3
53 261305475700002401 Ciudad Real Moral de Calatrava Ciudad Rsal 3
54 261305496000002501 Mancha-Centro Pedro Mufioz Ciudad Real 1
85 261305516200002601 Ciudad Real Piedrabuena Ciudad Real 3
66 261305536400002701 Ciudad Real Porzuna Ciudad Real 4
57 261305557000002801 Puertollanc Puertollano-1 Ciudad Real 1
58 261306577000003001 Puertoliano Puertollano-3 Ciudad Real 4
] 261305637600003201 Ciudad Real Santa Cruz de Mudela Ciudad Real 4
60 261305657700003301 Mancha-Centro Socuellamos Ciudad Real 3
81 261305677800003401 Mancha-Centro Sclana la Ciudad Real 4
82 281305697900003501 Puartollano Sclana del Pino Ciudad Real 1
83 261305718100003601 Mancha-Centro Tomelloso | Ciudad Real 2
64 261:305758600003801 Ciudad Real Valdepefias Cludad Real 8
65 261305778800003901 Ciudad Real Villahermosa Ciudad Real 3
66 281305799200004001 Cludad Real Villanueva de los Infantes Ciudad Real 4
67 261305819500004101 Ciudad Real Villarrubia de los Ojos Ciudad Real 2
68 261305838600004201 Mancha-Centro Villarta de San Juan Ciudad Real 4
69 2681805011280000101 GCuenca Belmonte Cuenca 4
70 261605031360000201 Cuenca Beteta Cuenca 2
Ial 26160505 1960000301 Cuenca Cafaveras Cuenca 3
72 261605072040000401 Cuenca Cafiete Cuenca 1
73 2616050921200006G1 Cuenca Carboneras de Guadazaon Cuenca 3
74 261605112160000601 Cuenca Cardenete Cuenca 3
75 261605132200000701 Cuenca Carrascosa del Campo Cuenca 1
76 2818605152520000801 Albacete Casasimarro Cuenca 5
77 2616805170010000901 Cuenca Cuenca-1 Cuenca 2
74 261605180010001001 Cuenca Cuenca-2 Cuenca 4
79 261605210010001101 Cuenca Cuenca-3 Cuenca 5
80 261605233800001201 GCuenca Homrubia Cuenca 3
a1 261605243920001251 Cuenca Horeajo de Santiago Cuenca 2
82 261605254160001301 Cuenca Huete Cuenca 4
a3 261605274200001401 Albacete Inlesta Cuenca 5
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B84 261605294320001501 Cuenca Landete Cuenca

85 261605314600001601 Cuanca Minglanilla Cuenca 4
86 261605334640001701 Cuenca Mira Cuenca 1
87 261605354760001301 Cuenca Montalbo Cuenca 4
88 261605374840001801 Mancha-Centro Mota del Cuerve Cuenca 7
89 261605394580002001 Cuanca Motilla del Palancar Cuenca 6
20 261605415520002101 Mancha-Centro Padrofieras, Las Cuenca 4
91 281805436120002201 Cuenca Priaga Cuenca 3
92 281605456320002301 Albacete Quintanar del rey Cuenca 2
93 2681605476800002401 Cuenca San Clemente Cuenca 7
94 261605496840002501 Cuenca San Lorenzo de la Parrilia Cuanca 4
95 261805517120002601 Cuenca Sisante Cuenca 4
98 2681605537200002701 Cuenca Talayuelas Cuanca 3
97 261605557240002801 Cuenca Tarancon Cuenca 8
o8 2616055774800020801 Cuenca Torrejoncillo del Rey Cuenca 2
99 261605597600003001 Cuenca Tragacete Cuenca 1
100 261605618180003101 Cuenca Valverde de Jucar Cuenca 5
10% 261805638480003201 Cuenca Villaiba de ia Sierra Cuenca 3
102 261605658520003301 Cuenca Villalba del Rey Cuenca 2
103 261605678640003401 Cuenca Vilamayor de Santiago Cuenca 2
104 261605699200003501 Cuenca Vlllaras del Saz Cuenca a
105 261605718320003601 Cuenca Villas de la Ventosa Cuenca 3
1068 261905010330000101 Guadalajara Alcolea del pinar Guadzlajara 4
107 261905051200000301 Guadalajara Azuqueca de Henares Guadalajara 3
108 261905071410000401 Guadalajara Brihuaga Guadalajara 1
109 261905101530000651 Guadalajara Cabanillas Guadatajara 2
110 2619051 11830000601 Guadsalajara Casar, E| Guadalajara 2
111 281905132130000701 Guadalajara Cifuentes Guadalajara 2
12 261905152310000801 Guadalajara Cogolludo Guadalajara 1
113 261906172520000001 Guadalgjara Checa Guadalajara 1
114 261905193240001001 Quadalajara Galva de Sorbe Guadalajara 1
115 261905230010001201 Guadalajara Guadalajara-2-Balconcillc Guadalajara 1
116 261905250010001301 Guadalajara Guadalajara-3-Alamin Guadalajara 3
117 261905270010001401 Guadalsjara Quadalajara-4-Cervantes Guadalajara 2
118 261905280010001451 Quadalajara Campliia, La Guadalajara 2
119 261905290010001501 Guadalajara Guadalajara-Periferica Guadalajara 3
129 261905333570001701 Guadalajara Horche Giuadaiajara 2
121 261905353900001801 Guadalajara Jadrague Guadarajara 4
122 261905384880002001 Guadalajara Mondejar Guadalafara 3
123 261505415400002101 Guadalajara Pastrana Guadalajara 5
124 261905476380002401 Guadalajara Sacedon Guadalajara 3
125 261905496720002501 Guadalajara Siglenza Guadalsjara 2
126 261905558730002801 Guadalajara Yunquera de Henares Guadalajara 3
127 264505030560000201 Toledo Afiover de Tajo Toledo 3
128 284505050760000301 Toledo Bargas Toledo 5
129 264505070800000401 Talavera de la Reina Belvis de la Jara Tolado 3
130 264505091240000501 Toledo Camarena, Tolado 2
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131 264505111720000801 Tatavera de |a Relna Castitic de Bayuela Toledo

132 284505131800000701 Talavera de la Reina Cabolia Toledo 3
133 264505152080000801 Toledo Consuegra Toledo 1
134 264505172120000901 Tolado Corral de Almaguer Toledo 2
135 264505192400001001 Toledo Escatona Toledo 1
136 264505212520004101 Toledo Esquivias Tolede 4
137 264505253200001301 Toledo illescas Toledo 7
138 264505273440001401 Mancha-Centro Madridejos Toledo 2
139 264505293880001501 Toledo Menasalbas Tolado 5
140 264505314200001601 Toledo Mora Toledo 5
141 264505334280001701 Talavera de la Reina Nava de Ricomalillo, La Toledo 1
142 264505374440001901 Talavera de la Reina Navaimorales, l.cs Toledo 2
143 264505394520002001 Talavera de la Reina Navamorcuende Toiedo 1
144 264505414560002101 Tolede Noblejas Toledo 4
145 264505434800002201 Tolado Ocafia Tolado 3
146 264508454960002301 Talavera de la Reina Oropesa Tolado 3
147 264505475280002401 Toleda Polan Toledo (-]
148 264505495400002501 Toledo Pusbla de Montalban, La Toledo 4
149 264505515440002601 Talavera de la Reina Pusblanueva Toledo 2
150 264505535480002701 Talavera de la Reina Puente del Arzobispo Tolado 4
151 264505555640002801 Mancha-Centro Quintanar de ia Orden Toledo 4
152 264505576200003001 Toledo Santa Cruz de la Zarza Toledo 1
153 264505596280003101 Talavera de la Reina Santa Olalia Tolado 1
154 264505618520003201 Toledo Sonseca Toledo 4
158 264505636600003301 Talavera de ja Reina Talavera-1-Centro Toledo 2
156 264505656800003401 Talavera de la Reina Talavera-2-La Estacion Tolado <]
157 264505696600003601 Talavera de la Reina Talavara-4-La Algodonera Taledo 1
158 2645057 16640003701 Tolado Tembleque Toledo 3
159 284505750010003801 Toledo Toledo-2-Palomarejos Toledo 3
160 284505770010004001 Toledo Toledo-3-51a M* Banquerencia Toledo 1
161 264505790010004101 Toledo Toledo-4-Santa Barbara Tolado 1
162 2645053818880004201 Toledo Torrijos Tolado 5
163 284505837 120004301 Toledo Valmojado Toledo 3
184 264505847160004351 Talavera da la Reina Veiada Toledo -]
185 2B4505857360004401 Mancha-Centro Villacafias Toledo 1
166 264505877400004501 Mancha-Centro Viltafranca de los caballeros Toledo 3
167 204505897440004601 Toledo Villaluenga de la Sagra Toledo [}
168 264505917920004701 Toledo Yebenes, Los Tolado 3
168 264505938000004801 Toledo Yepes Toledo 3

B) Matronas
N°Orden  Area de Salud £ona Bésica de Salud Frovincia N¢ Pyestog
1 Albacete Albacete-2 Albacete 1
2 Guadalajara Guadalajara-2-bakoncillo Guadalajara 1
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SIJCS

Sello del Registro
de Entrada
ANEXOII
SOLICITUD DE PROVISION DE PUESTOS
DE TRABAJO POR CONCURSO
1.- DPATOS PERSONALES
L.1.PRIMER APELLIDO 1.2 SEGUNDO APELLIDO 1.3 NOMERE
14 D.N.L 1.5 DOMICILIO: Calle ¢ plaza y aimero
1.6 MUNICIPIO L.7COD.POSTAL  [1.8 PROVINCIA 1.9 TELEFONO CON PREF1JO
2.- DATOS PROFESIONALES
2.1 N* REGISTRO PERSONAL 2.2 CUERPO O ESCALA A QUE PERTENECE 2.3 TITULACION ACADEMICA
1.4 PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPERA 2.5 CONSEJERIA
2.6 CENTRO DE TRABAJO O LOCALIDAD 1.7 PROVINCIA

2.8 SITUACION ADMINISTATIVA EN LA QUE SE ENCUENTRA
SERVICIO ACTIVO [J  SERVICIOS ESPECIALES [J EXCEDENCIA VOLUNTARIA [ OTRAS....ceereererresrsnrsnenes

3. OTROS DATOS DE LA CONVOCATORIA

3.1 PERSONAL DISCAPACITADO  [3.2 TIPO DE DISCAPACIDAD 3.3 SOLICITA ADAPTACION DEL PUESTO
st O NO [ st 0 NO O

3.4 CONDICIONA SU PETICION POR RAZON DE CONVIVENCIA FAMILIAR
s1 O No O

4. DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA A LA SOLICITUD

[ SOLICITUD DE PUESTOS POR ORDEN DE PREFERENCIA [J DECLARACION JURADA PREVISTA EN LA BASE 3.3b) EN
{ANEXO LA O ANEXO III/B) CASO DE EXCEDENCIA VOLUNTARIA.

[0 SOLICITUD DE CERTIFICACION ACREDITATIVA DE LOS [] SOLICITUD DEL CONYUGE EN CASO DE PETICION
MERITOS DE SERVICIOS PRESTADOS Y PERMANENCIA CONDICIONADA,
(ANEXO IV).

O TESTIMONIO DEL ORGANO COMPETENTE SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE LA PENA O SANCION EN CASO DE
SUSPENSION FIRME,

El abajo firmante solicita ser admitido al concurso permanente pars la provisién de puestos de
trabajo de la Escala Técnica de Sanitarios Locales Y DECLARA que sont ciertos los datos consignados en la
presente solicitud y que reine todos los requisitos exigidos en la convocatoria.

En .......... resesaacesarnsaseans - R L [ de 2005

(Firma)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE SANIDAD.
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ANEXO I
(CONTINUACION)

AUTOVALORACION DE MERITOS

AUTOVA- REVISION
LORACION | COMISION

1.- SERVICIGS PRESTADOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA
(0,1 puntos por mes completo)

TOTAL SERVICIOS PRESTADOS |...ccccoovamarrnnem

2.- MERITOS A VALORAR PARA DESEMPATAR:

2.1.- SERVICIOS PRESTADOS COMO MIEMBRO DE UN
EQUIFO DE ATENCION PRIMARIA (0,02 puntos por mes
completo) [T —

2.2.- PERMANENCIA EN PUESTO (0,1 puntos por mes completo) |...cccecevriervenene

cereverenencasecreceny B eoress U€ srnrarecrarecnncecde conn

EL SOLICITANTE

FdO.: ceeeereirennasecasssvescacesnonssrsasssnsesesses
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SOLICITUD DE PUESTOS POR ORDEN DE PREFERENCIA (1)

ANEXO OI/A

------

(Modelo a utilizar para las vacantes del aiio 2005/2006)

APELLIDOS Y NOMBRE .........ccoscniviaveinvincnnss rerreerRT Nt RAer et e sIeatnre re et e mnTas DNL... .
CUERPO Y ESUALA.....cocviiiiiiairirrnsttiisecrssresconsstessontsrsssonstsnsaesasnsssssssanssssssssnstsssssnssssnsinsssssssessnte
TITULACION ACADEMICA ....cecveieniirrrnressersressseassssessessnmesssessssisssessasssssssssssssssssnssesessnssnssessson
P%I"g:“'m:f, ws;'a?ongﬂ\:go . AREA DE SALUD ZONA BASICA DE SALUD PROVINCIA N* PUESTOS
ED crivinininninioersrensy B aerncees QBucieiniraverersaanceensnsen de 2005
(firma)

(1) Utilicense cuantos ejemplares de este Anexo sean necesarios, no olvidindose firmar todos y

cada uno de ellos.
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Hejan’.........

ANEXO HI/'B
SOLICITUD DE PUESTOS POR ORDEN DE PREFERENCIA (1)
(Modelo a utilizar para las vacantes producidas a partir de 2007)

APELLIDOS ¥ NOMBRE .......ccovciiiiissensiisioeeeeeeesensessssnsessssmsssssseesssssssrossssns DNL..oteeeiineeeenensnsns

CUERPO Y ESCALA......ccitiintteicriinriiereenieseneessmsessnsessssstaneanessassassassssssesssesssmnessssasssssstsessssessssessost

TITULACTON ACADEMICA «....couverveetieaeensieeesesesssssensereeseesasassesssssssssnsessssssnsssessessesssssssmssesem
CODIGO DF, PUESTO AREA DE SALUD ZONA BASICADE SALUD PROVINCILA

) ) S veevsreny B evrsnens B8ninierincncnicnnnanas veees de oo

(firma)

(1) Utilicense cuantos ejemplares de este Anexo sean necesarios, no olviddndose firmar todos y
cada uno de ellos.
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ANEXO IV

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE MERITOS

L]
1 1] 1 drmhervenserere FreatTiaeeteseteeeutttesnrnnesnaraarerneres

con domicilio en

funcionario del Cuerpo o Escala de

con destino en .........ceeuee vessnsratiretsasannns et e tara e e aer e r st ts i taRs et boanan e aresneraneanrean vevesnrenrneanas

SOLICITA: Que de conformidad con o dispuesto en la base séptima de la Orden de la Consejeria
de Sanldad de ......c.cceniirrinrinniiinirne. por la que se convoca concurse permanente de
traslados a puestos vacantes de |a Escala Técnica de Sanitarios Locales de la Administracién de Ia
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, por esa Secretaria General Técnica se expida

certificacién con relacién a los méritos que a continuacitn se relacionan:

Servicios prestados como funcionario de carrera en puestos de trabajo para los que se

exija Ia misma titulacién académica que el de las plazas convocadas.

=De..... sessaes R nenrerncerernen crennens [ R, bebbetarenrserasrasstassnnnanissnane
3 ) I a .

3 | TS ...

B ) O veerevies B roenseensaces

N 1 [ a

-De..ceuas P, B oveeerrrnrercnnsaancsnan en

-De..... secasrnannse & sssienna

3 1. IO vavsrenres R esennsa

de....... cencnntensrinssanias vrreenns

de presentacidn de solicitudes.

| ) RN ceenrarasains [ RN de..covrrarracade

{Firma)

ILMA. SRA. SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA CONSEJERfA DE SANIDAD
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ANEXO V
CERTIFICACION DE MERITOS

Dl crircecseernsrns st s i ra st er s e s era s re s e s e e an s pna s s e nadt resrateerestereiensestrmereasreasnsariens
CARGO ..cecvnvunrrrnrormcrnrmnececrecon A tmarmmeeatestestetereettttetissbaitareabarianaree st st asaaan e tara s n e rataes
CONSEJERIA ........cee..... trarresins tesrerenanns verevesanians rreseereitsireissseasesrrariars S seserrarraseanns

CERTIFICA:

Que segin los antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicade tiene
acreditados los siguientes extremos, referidos todos ellos al dia .......cevvvvrnevnnrenrennen , fecha de
terminacién del plazo de presentacién de solicitudes.

CUERPO O ESCALA A QUE PERTENECE.........cccevaareeens

--------------------------------------

TITULACION ACADEMICA ..coorveivacraarssnrsrnnocanes terrvaeessasesasateeeesmseesssessnsasessnrne
SITUACION ADMINISTRATIVA ....vovrvreencen erretvesanmeeeste reetsersbebbresssestevasseessaseren
PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENA O EN EL QUE, EN SU CASO, TIENE

RESERVA DE DESTINO ......cooerureennns S ereresteeressrasasessseeressaassennrensenannrn

- -

- Servicios prestados comeo fumciomaric de carrera en ANOS | MESES DIAS
puestos de trabajo para los que se exija la misma titulacién
académica que el de Las plazas
[T .

- Tiempo de permanencia en el iiltimo puesto de trabajo

Y para que asi conste y a efectos de su presentacién en el concurso permanente de traslados
para la provisibn de puestos de trabajo de la Escala Técnica de Sanitarios Locales, expide la presente
CertificAciOn en ........ccovrrvrncerirniennnnnrsnssasnesntnararernsansinssassansen cranreneens ceeveasenean

(localidad, fecha, firma y sello)

El certificado deberi extenderse en este Anexo y exclusivamente por ¢l Secretario General Técnico correspondiente.




