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I.- DISPOSICIONES
GENERALES

Consejeria de Sanidad

Decreto 86/2003, de 20-05-2003,
por el que se adscriben al Servi-
clo de Salud de Castilla-La Man-
cha las Unidades de Salud Men-
tal y el Centro de Orientacién
Familiar de Guadalajara depen-
dientes de la Consejeria de Sani-
dad y se establece el procedi-
miento de integracién del perso-
nal que presta servicio en las
mismas en los regimenes esta-
tutarios de personal de las Insti-
tuciones Sanitarias de la Seguri-
dad Social.

Por medic del Real Decreto
1476/2001, de 27 de diciembre, sobre
traspaso a la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha de las funciones y
servicios del Instituto Nacional de la
Salud, esta Comunidad Autonoma
asumid la geslién de la asistencia sani-
taria de la Seguridad Social.

Mediante el Decreto 220/2001, de 27
de diciembre, se adscribieron al Servi-
cio de Salud de Castilla-La Mancha los
centros y establecimientos sanitarios,
asistenciales y administrativos que
gestionaba el Instituto Nacional de la
Salud y que fueron traspasados a la
Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha por el referido Real Decreto
1476/2001, de 27 de diciembre.

Desde hace bastantes afios la Conse-
jeria de Sanidad viene prestando asis-
tencia en materia de salud mental en
todas las provincias de Gastilla-La
Mancha a través de las Unidades de
Salug Mental Infanto-Juvenil y de Adul-
tos y ademas de orientacion familiar en
Guadalajara a través del Centro de
Orientacién Familiar.

Teniendo en cuenta que entre las fun-
ciones propias del Servicio de Salud
de Casfilla-La Mancha se encuentran
las de prevencién de la enfermedad,
asistencia sanitaria y rehabilitacion,
resulta conveniente unificar la presta-
cidn de la asistencia sanitaria en mate-
ria de la salud mental y orientacion
familiar en dicha Servicio, por lo que
se le adscriben mediante este Decreto
las Unidades de Salud Mental Infanio-
Juvenil y las de Salud Mental de Adul-

tos existentes en las cinco provincias
de Castilla-La Mancha y el Centro de
Orientacién Familiar de Guadalajara,
que dependen de la Consejeria de
Sanidad.

Por su parte, el articulo 79 de la Ley
8/2000, de 30 de noviembre, de Orde-
nacién Sanitaria de Castilla-La Man-
cha, establece que el régimen estatu-
tario ser4, con carécter general, el apli-
cable al personal que preste sus servi-
cios en el Servicio Regional de Salud,
sin perjuicio de que también pueda
incorporarse personal funcionario o
laboral.

En este sentido la Disposicion Adicio-
nal Sexia de la Ley 30/1999, de 5 de
cctubre (BOE n® 239 06-10-1999), dic-
tada al amparo del articulo 149.1.162 y
18" de la Constitucion Espaficia, per-
mite a las Administraciones Sanitarias
Publicas establecer procedimientos
para la integracion directa en la condi-
cion de personal estatutario de quie-
nes presten servicio en Centros, Insti-
tuciones Sanitarias o Servicios de
Salud como funcionarios de carrera o
en virtud de contrato laboral fijo. Asi-
mismo, podran establecerse procedi-
mientos, para la integracién directa del
personal laboral temporal en la condi-
cién de personal estatutario temporal,
en la modalidad que corresponda de
acuerdo con la duracién del contrato
de origen.

El presente Decreto, en cuyo proceso
de elaboracién han participado las
Organizaciones Sindicales presentes
en la Mesa General de la Funcion
Piblica, también tiene como objetivo,
de acuerdo con las previsiones de la
citada Ley 30/1999, la hcmogeneiza-
cién de las relaciones de empleo del
personal que presta servicio en las Ins-
tituciones Sanitarias de Castilla-La
Mancha.

Asimismo, la integracién de las Unida-
des de Salud Mental en la estructura
organica-funcicnal del Servicio de
Salud de Castilla-La Manca ha de
tener en cuenta la espaecificidad del
trabajo en salud mental infanto-juventl,
de la que Castilla-La Mancha fue pio-
nera con la orden de creacién de la
Unidades de Salud Mental Infanto-
Juvenil de 15 de diciembre de 1985
{DOCM de 22 de octubre de 1985).

En su virtud, a propuesta del Censeje-
ro de Sanidad, previo informe del Con-
sejo Regional de Funcion Publica, y
previa deliberacién del Consejo de
Gobiemo en su reunién del dia 20 de
mayo de 2003,

Dispongo:
Articulo 12.- Objeto

Mediante el presente Decreto se ads-
criben al Servicio de Salud de Castilla-
La Mancha las Unidades Asistenciales
que se relacicnan en el Anexo 1, y se
regula el sistema que permite la inte-
gracién en los regimenes estatutarios
de personal de las instituciones sanita-
rias de la Seguridad Sccial de los tra-
bajadores que ocupan puesto de tra-
bajo, de las correspondientes relacio-
nes de puestos de trabajo, en dichas
unidades asistenciales.

Articulo 2°.- Unidades de Salud Mental
Infanto~Juvenil y Centro de Orientacién
Familiar de Guadalajara

Las Unidades de Salud Mental Infanto-
Juvenil y el Centro de Orientacién
Familiar de Guadalajara seguiran man-
teniendo sus funciones especificas.

Articulo 32.- Destinatarios.

Podran solicitar su integracién en los
regimenes estatutarios de personal de
las instituciones sanitarias de la Segu-
ridad Social el personal que a la entra-
da en vigor de este Decreto tenga la
condicién de funcionario de carrera o
personal laboral fijo, siempre que rel-
nan los requisitos de titulacion exigidos
por la legislacién aplicable al caso y se
encuentre, respecto de los puestos de
la unidades que se citan en el Anexo
1, en alguno de los supuestos siguien-
tes:

a) En situacién de activo, en adserip-
cidn con cardcter definitivo o caracter
provisional con motivo de reingreso.

b) En situacién que conlleve la reserva
de puesto de trabajo, por alguna de las
causas establecidas en la legislacién
vigente, asi como en situacién de ser-
vicios especiales, en el caso del perso-
nal funcionario, 0 excedencia forzosa
en caso de personal laboral.

Articulo 42.- Condiciones de la integra-
cién

Las integraciones de personal deriva-
das de lo establecido en el presente
Decreto se efectuaran, previa opcién
de los interesados, en las calegorias
béasicas del régimen estalulario que en
cada caso corresponda segun el grupo
o la categoria profesional de origen, el
puesto de trabajo y la titulacioén acadé-
mica de los interesados, conforme a la
correspondencia establecida en el
Anexo 2.
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Articulo 52.- Derechos y obligaciones

1.- El personal que resulte integrado
en los regimenes estatutarios de per-
scnal de la Seguridad Social tendré
todos los derechos y obligaciones
inherentes a la categoria profesional
correspondiente en fa que se integre, y
su prestacion de servicios se adecuara
a al estructura orgénica-asistencial de
las instituciones sanitarias del Servicio
de Salud de Castilla-La Mancha.

2.- Al personal funcionario de carrera o
laboral fijo que resulte integrado como
estatutario se le respelard a todos los
efectos, juridicos y econdmicos, inclu-
yendoc la promocién y provision de
puestos de trabajo en los términos que
corresponda al personal estatutario, la
antigliedad que tenga reconocida en
su condicion de personal funcionario o
laboral, hasta la fecha de efectos de
integracién. Con posterioridad a dicha
fecha, los irienios que se reconozcan
lo seran de acuerdo con lo previsto en
€l articulo 2.2 b) del Real Decreto-Ley
3/1987, de 11 de septiembre, sobre
retribuciones del personal estatutario
del Instituto Nacional de la Salud, y
normativa de desarrollo.

3.- Al personal que viniere percibiendo
con anterioridad retribuciones superio-
res en cémputo anual a las de la cate-
goria estatutaria de integracion, se le
reconocera un complemento perscnal
y transitorio consistente en la diferen-
cia de retribuciones percibidas por los
conceptos de devengo fijo, periodici-
dad mensual y pagas extraordinarias.
Este complemento personal y transito-
rio sera absorbido en los términos que
establezcan las correspondientes
Leyes de Presupuestos.

Arliculo 6°- Efectos de la integracion
en la situacién de origen

Producida la integracién el personal
que ostente la condicién de personal
funcionario de carrera serd declarado
de oficio en situacién de excedencia
voluntaria por servicios en el sector
publico en el Cuerpo y Escala de per-
tenencia; asimisma, el personal que
ostente la condicion de personal labo-
ral fijo serd declarado de oficio en su
condicién de personal laboral en situa-
cién de excedencia por incompatibili-
dad.

Articulo 7.- Situacion de los que ho se
integren

Los funcionarios de carrera o laborales
fijos que no se integren en los regime-
nes estatutarios mantendran su régi-

men juridico de origen, y conforme al
mismo permaneceran en su unidad,
con sus funcicnes y tipo de jornada,
sin perjuicio de que su prestacién de
servicios se adaple a las caracteristi-
cas y organizacidn de los Centros
Sanitarios del Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha, declarandose sus
puestos de trabajo a amortizar en las
correspondientes relaciones.

Articulo 82.- Solicitudes

1.- Las solicitudes individuales de inte-
gracion se formularan, conforme al
modelo que figura en el Anexo 3, en el
plazo 18 meses contados a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto.

2.- El personal que realice la opcion
aportara, junto con su solicitud, los
siguientes documentos:

a} Fotocopia compulsada de la titula-
cién académica.

b) Fotocopia compulsada del titulo de
especialista que posea o el que le
habilite para ejercer la plaza que viene
desempefiando, que sera aportada, en
su caso, por el personal médico y de
enfermeria.

¢) Certificacion acreditativa de los ser-
vicios prestados.

d) Certificacion acreditativa del cuerpo
o categoria profesional de pertenencia.
e) Cerlificacién de hallarse adscrito, o
encontrarse en cualquiera de los
supuestos previstos en el articulo 2, a
algunc de los puestos de las unidades
que se citan en el Anexo 1.

3.- Las solicitudes se dirigiran a la
Direccion Gerencia del Servicio de
Salud de Castilla-La Mancha, y se pre-
sendaran en Jos centros de dicho Servi-
cio, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrative Comun.

Articulo 92.- Resolucion

Las solicitudes de integracién presen-
tadas de acuerdo con lo establecido en
el articulo anterior se irdn resolviendo
por la Direccidén Gerencia del Servicio
de Salud de Castilla-La Mancha en el
plazo maximo de dos meses, contados
a partir del dia siguiente a aquél en el
que se presente la solicitud de integra-
cién. De tales resoluciones se remi-
tirAn copia a la Direccién General de la
Funcién Puablica a los efectos previstos
en el articulo 6 del presente Decreto.

Disposiciones Adicionales

Primera:

1.- El personal que presta servicios en
puestos de trabajo de las Unidades
refacionadas en el Anexo 1 con vinculo
de funcionario interino o laboral tempo-
ral por vacante quedaran iniegrados,
en las respectivas unidades con nom-
bramiento de carécter estatutario de
naturaleza temporal, previa acredita-
cién de reunir los requisitos previstos
en este Decreto, en el plazo de 30 dias
desde su entrada en vigor. Sus actua-
les puestes de trabajoe quedardn amor-
tizados.

La amortizacién de los puestos de tra-
bajo y la integracién, en su caso, pre-
visios en el parrafo anterior, tendrd
lugar con efectos de la primera resolu-
cion prevista en el arliculo 9 del pre-
sente Decreto

2.- El personal funcionario o laboral
que, a la entrada en vigor del presente
Decreto, tenga nombramiento o con-
trato temporal de interinidad por susti-
tucién de alguno de los trabajadores
fijos con destino en las unidades,
cuyos puestos se encuentren incluidos
en el Anexo 1 quedard vinculado a la
opcion que adopte la persona sustitui-
da en relacién con su paricipacion en
el proceso de integracion,

3.- El tiempo de servicios prestados
como funcionario interino o laboral
temporal en el puesto de trabajo en
que se cesa tendra la misma conside-
racién que el tiempo de servicios pres-
tados como personal estatutario de
naturaleza temporal en el centro en
que se integra.

Segunda

Los auxiliares sanitarios, que a la
entrada en vigor de este Decreto, ocu-
pen puestos de trabajo de las unida-
des relacionadas en el Anexo 1, coma
personal laboral fijo, y no puedan inte-
grarse por falta de titulacién especifica,
podran solicitar la integracién en el
plazo previsto en el adiculo 8, sin per-
juicio de que ia cbtencién de dicha titu-
lacién la puedan acreditar en el plazo
adicional de 12 meses. Acreditada la
titulacion especifica en el plazo esta-
blecido, la direccién Gerencia del Ses-
cam resolvera de conformidad con el
articulo 9.

Tercera

La Consejerla de Economia y Hacien-
da autorizara las modificaciones presu-
puestarias necesarias para dar cumpli-
miento a lo dispuesto en este Decreto.
La Consejeria de Administraciones
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Publicas realizard las modificaciones
de las correspondientes relaciones de
trabajo.

Disposicion Transitoria

Si algunc de los puestos de trabajo de
las Unidades recogidas en el Anexo 1,
en el momento de la entrada en vigor
del presente Decreto fuere objeto de
cualquier convocatoria para ser cubier-
to con cardcter definitivo, y dicho pues-
to estuviera vacante el personal funcic-
nario gue lo obtenga podra solicitar la
integracién en el momento de su toma
de posesion en el plazo previsto en el
articulo 8 y en todo caso dos meses
después de dicha toma de posesion.

Si dicho puesto estuviera cubierto por
personal interino dicho personal man-
tendra su puesto de itrabajo hasta la
resclucidn de la convocatoria prevista
en el parrafo anterior, con independen-

cia de [o dispuesto en la disposicion
adicional primera.

Disposicién Final

El presente Decreto entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Castilta-La Mancha.

Dado en Toledo, a 20 de mayo de
2003

El Presidente

JOSE BONO MARTINEZ

El Consejero de Sanidad
FERNANDO LAMATA COTANDA.

Anexo 1

Se adscriben al Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha las siguientes Uni-
dades asistenciales de la Consejeria
de Sanidad:

a) Unidad de Salud Mental Infanio-
Juvenil de Albacete.

b) Unidad de Salud Mental Infanto-
Juvenil de Ciudad Real.

¢) Unidad de Salud Mental Infanto-
Juvenil de Alcdzar de San Juan (Ciu-
dad Real).

d) Unidad de Salud Mental Infanto-
Juvenil de Cuenca.

€) Unidad de Salud Mental Infanto-
Juvenil de Guadalajara.

f) Unidad de Salud Mental de Adultos
de Guadalajara.

g) Unidad de Salud Mental Infanto-
Juvenil de Toledo.

h} Unidad de Salud Mental Infanto-
Juvenil de Talavera de la Reina (Tole-
do).

i) Unidad de Salud Mental de Talavera
de la Reina (Toledo).

j)} Centro de Qrientacién Familiar de
Guadalajara.
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ANEXO 3

Solicitud de integracién en el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha del personal que presta
servicios en las Unidades de Salud Mental Infanto-Juveni! y de Adultos de la Consejeria de Sanidad
y en el Centro de Orientacién Familiar de Guadalajara.

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

APELLIDGS: NOMBRE:

DNIL: FECHA DE NACIMIENTO:; N° REGISTRO PERSONAL:
POMICILIO LOCALIDAD: CODIGO POSTAL:
DATOS PROFESIONALES:

PUESTO DE TRABAJO EN LA CONSEJER{A DE SANIDAD SEGUN TABLA DEL ANEXO 2:

EN SITUACION DE (1);
Activo O Exc. Especial ] Reservap. trabajo [0 Comisitn de Servicios [J
TITULACION ACADEMICA (2);

TITULO ESPECIALISTA (PARA FACULTATIVOS Y MEDICOS) (2);

FECHA DE EXPEDICION:

(1) Marquese con una cruz la situacién que proceda.
(2)  Adjuntar fotocopia compulsada.
(3)  En cago afirmativo aportas certificacion

El solicitante abajo firmante manifiesta que son ciertos los datos que se hacen constar en la presente
solicitud de integracion en el Estatuto de .........c..ccoooveverrveiescimciencenseenseereenens

.....................................................................................

ILMO. SR. DIRECTOR-GERENTE DEL SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA-LA
MANCHA.



