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Il.- AUTORIDADES
Y PERSONAL

SITUACIONES E INCIDENCIAS

Consejeria de Sanidad

Orden de 28-01-2003, de la Con-
sejeria de Sanidad, por la que se
desarrolla en Castilla-La Mancha
el Real Decreto 866/2001, de 20
de julio, por el que se crean las
categorias y modalidades de
médicos de urgencia hospitala-
ria y de médicos de admisién y
documentacion clinica en el
ambito de las instituciones sani-
tarias del Insalud.

El Real Decreto 866/2001, de 20 de
julio, creé las categorias y modalida-
des de médicos de urgencia hospitala-
ria y de médicos de admisién y docu-
mentacion clinica en el ambito de las
instituciones sanitarias del extinguido
Instituto Nacional de la Salud. En su
Disposicion transitoria Gnica regula la
situacién del personal medico que
desempefia actualmente funciones de
urgencia hospitalaria o en las unidades
de admision y documentacion clinica.

Resulta, pues, necesario desarrollar la
opcion de integracion del personal
médico con plaza en propiedad como
médicos de medicina general jerarqui-
2ados que realicen funciones en el ser-
vicio de urgencias o en las unidades
de admision y documentacién clinica;
asi como la del personal médico con
plaza en propiedad en ofras categorias
del Estatuto Juridico del Personal
Médico, que desempefian funciones
que se asignan a los médicos de
urgencia hospitalaria o a los médicos
de admisién y documentacién clinica.

Por otro lado, resulta también necesa-
rio garantizar la adscripcion al corres-
pondiente Servicio o Unidad de los
tacultativos que, reuniendo las condi-
ciones referidas anteriormente, deci-
dan no integrarse.

Una vez completado el traspaso de las
funciones y servicios del fnstituto
Nacional de la Salud a la Comunidad
Auténoma de Castitla-La Mancha, a
través del Reat Decreto 1476/2001, de

27 de diciembre de 2001, sobre tras-
paso a la Comunidad Autonoma de
Castilla-La Mancha de las funciones y
servicios del Instituto Nacional de la
Salud, publicado en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha n? 136 de 28 de
diciembre 2001, corresponde a esta
Comunidad Auténoma el desarrollo
legisiativo autondmice de dicha norma
juridica.

En consecuencia con lo expresado,
previa negociacion en el senc de la
Mesa Sectorial del Servicio de Salud
de Castilla-La Mancha (Sescam), a
propuesta de la Direccién Gerencia del
Sescam y, de acuerdo con lo estable-
cido en los articulos 23.2y 37.1.edeta
Ley 7/1997, de 5 de setismbre, del
Gobierno y del Consejo Consultivo de
la Comunidad de Castilla-La Mancha,

Dispongo:
Articulo 1:

El personat médico de las Instituciones
sanitarias del Servicio de Salud de
Castilla-La Mancha con plaza en pro-
piedad como médicos de medicina
general jerarquizados que realicen fun-
ciones en el servicio de urgencias o en
las unidades de admision y documen-
tacién clinica, asi como el personal
médico con plaza en propiedad en
ofras categorias del Estatuto Juridico
del Personal Médice, que desempefian
tunciones que se asignan a los médi-
cos de urgencia hospitalaria o a los
médicos de admision y documentacion
clinica podran integrarse respectiva-
mente en las categorias y modalidades
de medicos de urgencia hospitalaria o
de médicos de admision y documenta-
¢idn clinica creadas por el Real Decre-
to 866/2001, en el hospital en el que
prestan sus servicios.

Articuio 2:

Los facultativos que opten por ia inte-
gracion prevista en el articulo anterior,
deberan reunir el requisito de haber
desempefiado sus funciones en el Ser-
vicio de Urgencia ¢ en la Unidad de
Admisién y Documentacién Clinica,
segdn proceda, durante un periodo
ininterrumpido de, al menos, un afig,
contado desde la fecha de inicio de
prestacién de sus servicios hasta la
fecha de entrada en vigor de la pre-
sente Orden. Dicha situacion debera
ser certificada por la Direccion Geren-
cia del Centro donde el facuitativo rea-
lice sus actividades profesionales.

Articulo 3:

El personal médico fijo que resulte
integrado, sera declarado en situacién
de excedenicia por prestacion de servi-
cios en el sector publico en su cate-
goria de origen. El régimen juridico y
retributive de este personal sera el que
corresponda a la categoria y modali-
dad en que se integra.

Articulo 4.

1. Las solicitudes de integracion se for-
mularan segun el modelo previslo
como Anexo, en el plazo de un mes
contado desde la entrada en vigor de
esta Orden.

2. Las solicitudes deberan ir acom-
panadas de la cerificacion del titular
de la Direccion Gerencia del centro
donde el interesado presta sus servi-
cios y de la certificacion er la que ha
de constar expresamente el tiempo de
servicios prestados realizando las fun-

.ciones proplas de la categoria en la

que solicita el interesado la integra-
cion.

3. Las solicitudes se dirigiran a la
Direccién General de Recursos Huma-
nos del Servicio de Saiud de Castilla-
La Mancha y podran presentarse en
ios registros de los centros sanitarios
del Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha, sin perjuicio de lo previsto en
€l articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 5;

Las solicitudes de integracién presen-
tadas de acuerdo con lo establecido en
el articulo anterior, se resolveran en el
plazo maximo de tres meses, contados
a partir del dia siguiente a aquel en
que finalice el de presentacion de soli-
citudes.

Articulo 6:

1. El personal de medicina general
jerarquizado con plaza fija que, estan-
do desempefiando sus funciones en
los servicios de urgencia hospitalaria o
en las unidades de admisién y docu-
mentacién clinica, no opte por la inte-
gracion prevista en la presente Orden,
continuaran adscritos al correspon-
diente servicio o unidad.

2. El personal médico con plaza fija en
cualquier ofra calegoria del Estatuto
Juridico del Perscnal Médico que
desempefie las funciones asignadas a
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los médicos de urgencia hospitalaria o
de admision y documentacion clinica
que opten por no integrarse, man-
tendran su categoria de origen, que-
dando adsctitos al servicio de urgen-
cias o a las unidades de admision y
documentacion clinica.

Disposiciones Transitorias
Primera;

A la entrada en vigor de la presente
Orden, el personal médico interino

que venga desempefiando funciones
de médicos de urgencia hospitalaria
o las de médicos de admisién y
documentacion clinica pasara a for-
mar parte, respectivamente de la
plantilla det servicio de urgencia hos-
pitalaria o de las unidades de admi-
sién y documentacién clinica con Ja
categoria de médico de urgencia
hospitalaria o de médico de admisién
y documentacion clinica con caracter
interino.

Segunda:

Una vez finalizado el proceso previs-
to en la presente Orden, se ade-
cuaran las plantillas de las institucio-
nes Sanitarias a las nuevas cate-
gorias.

Disposicion Final:

La presente Crden entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicacién en el
Diaric Oficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, 28 de enero de 2003
El Consejero de Sanidad
FERNANDO LAMATA COTANDA
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ANEXO
Modelo de solicitud de integracion en las categorias y modalidades de médico de

urgencia hospitalaria o de médico de admisién y documentacién clinica instauradas por el
Real Decreto 866/2001

A.- DATOS PERSONALES

S NI e e e

C.-SOLICITA INTEGRARSE COMO:
0 médico de urgencia hospitalaria
O médico de admisidn y documentacion clinica

Al amparo de la oferta formulada mediante la Orden de la Consejeria de Sanidad de 28
de enero de 2003; adjuntando, para ello, los documentos siguientes:

0O Copia compulsada del nombramiento en propiedad
O Certificacion acreditativa de los servicios prestados en las Instituciones Sanitarias de
la Seguridad Social como personal fijo

BN o ,8 . de ................. de 2003

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO DE
SALUD DE CASTILLA-LA MANCHA. C/ Huérfanos Cristinos, 5. C.P.: 45071.TOLEDO



