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Consejeria de Sanidad

Orden de 24 de julio de 1996, por
la que se desarrolla lo dispuesto
en el Decreto 61/1990 sobre el
nombramiento de personal no
permanente de las Escalas de
Sanitarios Locales de Ia
Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La
Mancha.

En cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 20 y 22 del Decreto 61/1990,
de 15 de mayo, por el que se regula e
sistema de seleccion de funcionarios,
provision de puestos de trabajo vy
nombramiento de personal no perma-
nente de las Escaias de Sanitarios
Locales, se promuigé la Orden de la
Consejeria de Sanidad y Bienestar
Social, de 25 de marzo de 1991, por la
que se dictan normas para el nombra-
miento de personal no permanente de
las Escalas Superior y Técnica de
Sanitarios Locales de la
Administracion de la Junta de Castilla-
La Mancha.

Transcurridos varios afios de aplica-
cidn de esta Orden vy tras la modifica-
cion del articulo 22 del Decreto
61/1990, de 15 de mayo, por el que se
regula el nombramiento de sustitutos
de las Escalas Superior y Técnica de
Sanitarios Locales, efectuada por el
Decreto 77/1983, de 15 de junio, se
considera conveniente, para conseguir
un mejor funcionamiento de los servi-
cios, proceder a una nueva regulacion
del nombramiento de los interinos y
sustitutos de las referidas Escalas.

Constituyendo la realizacién de las
pruebas selectivas ia base de las
Bolsas de Trabajo reguladas por esta
Orden, se establece un régimen
transitorio hasta la realizacion de las
mismas.

En consecuencia con lo anteriormente
expuesto, previo informe del Consejo
Regional de la Funcién Pablica, en su
reunion del dia 24 de julio de 1996, y
en ejercicio de fa facultad que me con-
fieren los articulos 20 y 22 del Decreto
61/1990, de 15 de mayo,

DISPONGO:

CAPITULO I: OBJETO DE LA ORDEN
ARTICULO 1%

La presente Orden regula ef procedi-

miento de seleccién de personal no
permanente de las Escalas Superior y

Técnica de Sanitarios Locales de la
Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

CAPITULO Il: NOMBRAMIENTO DE
FUNCIONARIOS INTERINOS

ARTICULO 22

Podra procederse al nombramiento de
funcionarios interinos de las Escalas
de Sanitarios Locales, por razones de
necesidad ¢ urgencia, en los supues-
tos que no resulte posible la provision
de las vacantes por los demas siste-
mas legalmente establecidos.

Igualmente podrd procederse al nom-
bramiento de funcionarios interinos de
la Escala Superior de Sanitarios
Locales, Especialidades de Veterinaria
y Farmacia, en los supuestos de cual-
quier situacién administrativa que
implique reserva de puesto de trabajo
de los funcionarios que los desem-
pefien, y cuando asi lo requieran las
necesidades del servicio.

ARTICULO 32

Los nombramientos se efectuaran
entre quienes reldnan las condiciones
exigidas para el desempefio del puesto
de trabajo y figuren inscritos en la
bolsa de aspirantes a nombramiento
de personal interino de la provincia
donde se produzca la vacante.

ARTICULO 42

Para acceder a la condicidn de funcio-
nario interino deberan reunirse ios
siguientes requisitos:

a)Ser espafiol o tener otra nacionali-
dad de cualquier Estado miembro de la
Unién Europea.

b)Ser‘mayor de 18 afios.

c)Estar en posesion de la titulacidn
academica exigida.

d)No padecer enfermedad o defecto
fisico que imgida el desempefic de las
correspondientes funciones.

e)No estar inhabilitado para el gjercicio
profesional ni para el desempefic de
funciones plblicas.

ARTICULO 52

Quienes aspiren a ser nombrados fun-
cionarios interinos de ia Escala
Superior de Sanitarios Locales
deberan solicitarlo mediante instancia
que figura en el Anexo | de esta

Orden, y quienes aspiren a ser nom-
brados funcionarios interinos de ia
Escala Técnica de Sanitarios Locales
deberan solicitarlo mediante instancia
que figura en el Anexo il de esta
Orden. Deberan indicar en su soficitud
la boisa o bolsas provinciales en las
que deseen estar inscritos, que dirigira
al Ilmo, Sr. Delegado de Sanidad de la
provincia 0 provincias que correspon-
dan.

Los aspirantes podran presentar su
solicitud en el Registro Generat de las
Delegaciones Provinciales de Sanidad,
y en la forma establecida en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun,
en la que se hara constar los méritos
que se aleguen para su valoracion.

Los méritos a los que se refiere el
parrafo anterior que se acompaifiaran a
fa solicitud, deberan ser acreditados
fehacientemente por los interesados
mediante documentos originales o
copias debidamente compulsadas.

ARTICULO 62

Para el nombramiento de funcionario
interino de la Escala Superior de
Sanitarios Locales, Especialidades de
Veterinaria y Farmacia, en los supues-
tos de cualquier situacion administrati-
va que implique reserva de puesto de
trabajo de los funcionarios que los
desempefien, los aspirantes podran
hacer constar en su solicitud ios
Distritos de Salud y Comarcas
Ganaderas donde deseen prestar sus
servicios para puestos de trabajo de
estas caracteristicas. Los Distritos de
Salud comprenderan a estos efectos
los mataderos que se encuentren loca-
lizados en el citada ambito territorial.

En el caso de que no se indique en la
correspondiente solicitud, se enten-
dera que opta a todos los puestos de
la provingcia o provincias donde dirija
su solicitud. La renuncia a ocupar
puestos de trabajo de estas caracteris-
ticas, conllevara su exclusiéon en
dichos puestos de trabajo y en todas
ias bolsas en las que el aspirante haya
solicitado prestar servicios en puestos
de trabajo que implique reserva de
puesto de trabajo de los funcionarios
que los desempeiien,

ARTICULO 7%
1.- Ofertado un puesto de trabajo en

cualquiera de las bolsas provinciales
de las que el aspirante forme parte, la
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renuncia al mismo supondré su exclu-
sién de todas las bolsas durante un
periodo minimo de un afio, salvo en
fos supuestos previstos en el articulo
16.2.

Finalizado e! tiempo de exclusion, el
aspirante podra solicitar por escrito su
reincorporacién a la bolsa o bolsas de
donde proviniere, al objeto de que ia
Comision encargada de la Evaluacién
y Seguimiento, en la primera reunién
ordinaria de las previstas en la presen-
te Orden, le asigne un naimero de
orden en la bolsa valorandose, tnica-
mente, los méritos sefialados en el
apartado b) del articulo 112,

2.- La aceptacion del puesto de trabajo
conlievara su baja transitoria de todas
las bolsas.

ARTICULO 8%

El plazo de presentacién de instancias
serd de un mes, a contar desde la
fecha de publicacién de la relacién
definitiva de aspirantes aprobados en
las pruebas selectivas, convocadas
para ingreso en la Escala vy
Especialidad correspondiente a cada
titulacién en la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, en la que se hara constar ia
puntuacion obtenida en cada uno de
los ejercicios aprobados v los méritos
sefialados en el apartado b) del articu-
o 112

Lo indicado en el parrafo anterior
debera ser acreditado fehacientemente
por los interesados, mediante docu-
mentos ariginales o copias debidamen-
te compuisadas. ’

ARTICULO 92

En cada Delegacién Provincial de
Sanidad se constituira una Comisién
encargada de la Evaluacion de las
Instancias y Seguimiento de las Bolsas
correspondiente a cada Escala y
Especialidad, compuesta por un repre-
sentante de cada una de las
Organizaciones Sindicales gue estén
representadas en la Mesa Sectorial de
Sanidad de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, e igual nirmero
de miembros por parte de la
Administracién, designados por el
Delegado Provincial, quien la presidira
y gozara del voto de calidad, a efectos
de dirimir los empates.

Los representantes de la
Administracidn seran designados entre
los funcionarios de la Delegacién que
presten servicios en la Secretaria

Provincial o en el Servicio de Salud
Publica. Uno de los representantes de
la Administraciéon actuara como
Secretario de la Comision.

En las Comisiones provinciales de
Evaluacion y Seguimients que se
constituyan con objeto de la elabora-
cion de las bolsas correspondientes a
la Escala Superior de Sanitarios
Locales, Especialidad de Veterinaria,
uno de los representantes de la
Administracion sera designado por el
Delegado Provincial de Agricultura y
Medio Ambiente.

ARTICULO 102

La valoracion de los méritos y la elabo-
racidn de las bolsas con asignacién de!
nimero de orden a cada aspirante, se
efectuara por la Comision dentro de
los 10 dias siguientes a la terminacién
del plazo de presentacion de instan-
cias.

ARTICULO 112

La formacién de las bolsas se ajustara
a lo siguiente:

a)Tendran prioridad para ser nombra-
dos interinos quienes hayan superado
algun ejercicio de las pruebas selecti-
vas para el acceso a la correspondien-
te Escala y Especialidad, en la convo-
catoria inmediatamente anterior, v lo
hagan constar en la solicitud de ins-
cripcidn, con el siguiente orden de pre-
lagién:

12.-Mayor nimere de ejercicios apro-
bados.

22-En caso de igual nimero de ejerci-
cios aprobados, se dirimira por el
resultado de la suma de la puntuacion
de los ejercicios aprobados junto con
los méritos de los aspirantes, conforme
a lo previsto en el apartado siguiente.

b)Valoracién de los méritos de cada
aspirante por los servicios prestados
en la sanidad local o en asistencia pri-
maria de salud, y en asistencia espe-
cializada para puestos de la Escala
Técnica de Sanitarios Locales, en
cualquiera de las Administraciones
Publicas; por estar en posesién de titu-
laciones académicas y por la realiza-
cién de diferentes cursos y publicacio-
nes que versen sobre materias directa-
mente relacionadas con las funciones
propias de las Escalas de Sanitarios
Locales, conforme a los baremos que
figuran en los Anexos lll, IV y V corres-
pondientes de la presente Orden.

ARTICULO 122

1.- Las bolsas de aspirantes entraran
en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el Tablén de Anuncios de la
Delegacion Provincial de Sanidad,
estableciéndose un plazo de diez dias
naturales para la presentacion de
reclamaciones. Igualmente, se publi-
cara en la Delegacién Provincial de
Agricultura y Medio Ambiente Ia bolsa
de aspirantes a nombramiento de fun-
cionarios interinos de la Escala
Superior, Especialidad de Veterinaria.

Transcurrido el citado plazo, las
Comisiones de Evaluacién vy
Seguimiento resolveran las reclama-
ciones formuladas, elevando a definiti-
vas las correspondientes bolsas y pro-
cediendo a su publicacién en el Tabién
de Anuncios de la correspondiente
Delegacion de Sanidad y, en su caso,
asimismo en la Delegacién Provincial
de Agricultura y Medio Ambiente, en
donde permaneceran expuestas mien-
tras esten vigentes.

2.- Las citadas Comisiones se reuniran
con caracter ardinario dos veceg al
afio: el primer dia habil del mes de
noviembre para la valoracion de nue-
vas instancias y actualizacion de méri-
tos de aquelias solicitudes inscritas en
bolsa; y el primer dia habil del mes de
mayo para la actualizacién de méritos
de aqguellas solicitudes inscritas en
bolsa.

Las Comisiones de Evaluacion y
Seguimiento se reunirdn con caracter
extraordinario a instancia de la
Administracidn o a peticion de al
menos dos de las Organizaciones
Sindicales con representacion en la
Mesa Sectorial de Sanidad.
Igualmente, se reuniran con carécter
extraordinario cuando la bolsa se
encontrase sin demandantes inscritos.
En ambos casos, se actualizaran ios
méritos de los inscritos en la bolsa o
bolsas y se procedera a la valoracidn
de nuevas instancias, si las hubiera,

3.- La publicacion de las citadas bolsas
se realizara dentro del plazo de diez
dias desde la fecha de celebracion de
ia reunién de la Comision de
Evaluacion y Seguimiento.

ARTICULO 132

1.- Cuando el mismo dia se hubiera de
proveer mas de un puesto, se ofertara
la eleccion de los mismos a los candi-
datos segln el orden de prelacion que
ocupen en la bolsa correspondiente.

2.- Si durante el periode de cobertura
del puesto de trabajo por funcionario
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interino, en los supuestos de licencias,
permiscs y vacaciones, y cualquier
otra situacién administrativa que impli-
que reserva de puesto de trabajo, se
produjera una vacante, ésta se ofer-
tara al citado funcicnario si correspon-
diera, quien podra optar, en el plazo de
veinticuatro horas, a continuar en el
puesto que viniera desempefiando o a
tomar posesion en el nuevo destino.

ARTICULO 14%

1.- Los funcionarios interinos que fue-
ran desplazados por funcionarios de
carrera o cesen por alteracién del con-
tenido o supresién del puesto de traba-
jo podran salicitar en el plazo de 10
dias naturales desde el momento en
que se produzca el cese, su reincorpo-
racion a la bolsa o bolsas de las que
proviniera con los méritos que tuviera
acreditados en la misma y con la pun-
tuacion de los ejercicios aprobados,
correspondiente a las Uitimas pruebas
selectivas celebradas para el acceso a
la Escala y Especialidad de que se
trate, siempre gue los hubiera acredita-
do en el plazo previsto en el articulo 82
de la presente Orden. Una vez recibida
ia solicitud sera incorporado de forma
inmediata a la bolsa solicitada.

2.- Aquellos funcionarios interinos que
vinieran desempefiando puestos de
trabajo de las Escalas y
Especialidades de Sanitarios Locales,
no estuvieran inscritos en la bolsa o
bolsas provinciales y fueran desplaza-
dos por funcionarios de carrera o
cesen por alteracién del contenido o
supresion del puesto de trabajo, solici-
taran en el plazo de 10 dias naturales
desde et momento en que se produzca
el cese, su incorporacion a la bolsa o
bolsas provinciales con los méritos de
los apartados a) y b} del articulo 11¢
de la presente Orden que tuvieran
acreditados en la bolsa de la que pro-
vinieran. Se valorardn los méritos del
apartado a) del articulo 112, antes
mencionado, siempre que corresponda
a las ultimas pruebas selectivas cele-
bradas para el acceso a la Escaia y
Especialidad de gue se trate. Una vez
recibida la solicitud y acreditados los
méritos sefialados por el interesado,
sera incorporado de forma inmediata a
ta bolsa solicitada.

3.- En los dos supuestos previstos en
los apartados anteriores de este articu-
lo se procedera por la Comisién de
Evaluacion y Seguimiento, en la prime-
ra reunién que se celebre de caracter
ordinario o extraordinario, a la actuali-
zacion de los méritos sefialados en el
apartado b) del articulo 112 hasta la

fecha de finalizacién de prestacién de
SuUs servicios, que hayan sido acredita-
dos por el aspirante.

4.- Los interesados que no soliciten en
el plazo sefialado de 10 dias naturales
Su incorporacion a la bolsa, podran
solicitarlo en cualguier momento y se
valorara unicamente los méritos del
apartado b) del articulo 112 que sean
acreditados por los interesados.

ARTICULO 15¢

1.- Con objeto de garantizar la presta-
cion de los servicios o ante la posibili-
dad de que no queden demandantes
inscritos en {as bolsas correspon-
dientes a las Escalas y Especialidades
de Sanitarios Locales, quienes aspiren
al nombramiento de funcionario interi-
no y no hubieran presentado instancia
dentro del plazo previsto en el articulo
8¢ de esta Orden, pedran solicitario en
cualquier momento mediante las ins-
tancias que figuran en los Anexos | y [l
de esta Orden, dirigida al limo. Sr.
Delegado Provincial de Sanidad y se
podra presentar en el Registro General
de la Delegacion Provincial de
Sanidad, y en la forma establecida en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman,
en la que se hara constar los méritos
del apartado b) del articulo 112 de la
presente Orden, que se aleguen para
su valoracion y que deberan ser acre-
ditados fehacientemente por los intere-
sados, mediante documentos origina-
les o copias debidamente compulsa-
das.

El Secretario de la Comisién sera el
encargado de custodiar tas peticiones
que se formulen al amparo de lo dis-
puesto en el parrafo anterior.

2.- Finalizadas las correspondientes
pruebas selectivas se publicaran las
bolsas derivadas de las mismas, que
dejaran sin efecto, en todos los casos,
a |as bolsas constituidas con anteriori-
dad.

ARTICULO 162

1.- Quienes, sin causa justificada, no
acepten la propuesta formal de nom-
bramiento, o una vez nombrados no
tomen posesién del puesto y quienes,
habiendo tomado posesion, renuncien
a su puesto de trabajo, quedaran
excluidos de todas las boisas en las
que esté inscrito.

2.- Se consideraran causas justificadas

las siguientes:

12.-Estar realizando el Servicio Militar
Obligatorio o Prestacién Social
Sustitutoria.

22.-Baja Maternal y permisos por aco-
gimiento o adopcidn en los términos y
duracion previstos para los funciona-
rios en activo.

32.-La enfermedad, debidamente justi-
ficada por el facultativo que tenga asig-
nado, que impida el desempefio del
puesto de trabajo, siempre y cuando
se ponga en conocimiento de la
Comision con anterioridad a la oferta
del puesto de trabajo.

Los aspirantes que al serles ofertado
un puesto de trabajo no acepten la
oferta en base a las causas previstas
en los apartados 12 y 22, mantendrén
su pueste en la bolsa en la que figuren
inscritos.

Los aspirantes que al serles ofertado
un puesto de trabajo no acepten la
oferta en base a la causa prevista en
el apartado 39, mantendran su puesto
en la bolsa en la que figuren inscritos
durante un periodo de tres meses, pro-
rrogable en periodos de igual duracién
mientras subsista la misma.

CAPITULO Iil: NOMBRAMIENTO DE
SUSTITUTOS DE LAS ESCALAS
SUPERIOR, ESPECIALIDAD DE
MEDICINA, Y TECNICA DE SANITA-
RIOS LOCALES

ARTICULG 17

En los supuestos de cualquier situa-
cibn administrativa que implique reser-
va de puesto de trabajo de los funcio-
narios de las Escalas Superior,
Especialidad de Medicina y Técnica de
Sanitarios Locales que io desem-
pefien, y cuando asi lo requieran las
necesidades del servicio, podra proce-
derse al nombramiento de sustitutos.

ARTICULO 18

Los requisitos para ser nombrado sus-
tituto y la Comisién que valore los
méritos de los candidatos al nombra-
miento, seran los mismos que los pre-
vistos en los articulos anteriores para
el nombramiento de funcionarios interi-
nos.

ARTICULO 192
Quienes aspiren a ser nombrados sus-

titutos deberan solicitarlo mediante Ia
instancia que figura en los Anexos Il y
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Vi de esta Orden, que se dirigird al
iimo. Sr. Delegado de Sanidad de la
provincia o provincias donde deseen
estar inscrites. Los aspirantes podran
hacer constar en su solicitud los secto-
res donde deseen prestar sus servicios
para puestos de trabajo de estas
caracteristicas. En el casc de que no
se indique en la correspondiente solici-
tud, se entendera que opta a todos los
puestos de la provincia donde dirija su
salicitud.

Los sectores indicados anteriormente
seran delimitados por las Comisiones
de Evaluacién y Seguimiento, que se
publicaran en el Tablén de Anuncios
de la Deiegacion Provincial de
Sanidad.

Los aspirantes podran presentar su
solicitud en el Registro General de ia
Delegacidn Provincial de Sanidad, y en
la forma establecida en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin,
en la que se hard constar los méritos
que se aleguen para su valoracién.

Los méritos a los que se refiere el
parrafo anterior que se acompadfarén a
la solicitud, deberan ser acreditados
fehacientemente por los interesados
mediante documentos originales o
copias debidamente compulsadas.

ARTICULO 20

El plazo de presentacién de instancias
serd del 16 de setiembre al 15 de octu-
bre de cada afio.

ARTICULO 21%;

Las bolsas de aspirantes entraran en
vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Tablén de Anungjos de la
Delegacion Provincial de Sanidad,
estableciéndose un plazo de diez dias
naturales para la presentacidn de
reclamaciones.

Transcurrido el citado plazo, las
Comisiones de Evaluacién vy
Seguimiento resolveran las reclama-
ciones formuladas, elevando a definiti-
vas las correspondientes bolsas y pro-
cediendo a su publicacién en el Tabldn
de Anuncics de la correspondiente
Delegacién de Sanidad, en donde per-
manecerdn expuestas mientras estéen
vigentes.

Las citadas Comisiones se reuniran
con caracter ordinario dos veces al
afio: el primer dia habil del mes de

noviembre y el primer dia habil del
mes de mayo.

La publicacién de las citadas bolsas se
realizara dentro del plazo de diez dias
desde la fecha de celebracion de la
reunién,

ARTICULO 22¢:

La formacion de las bolsas se efec-
tuard en base a la valoracion de los
servicios prestados en asistencia pri-
maria de salud, en cualquiera de las
Administraciones Publicas, y la perma-
nencia en |a Ultima bolsa de sustitucio-
nes de la Escala y Especialidad a la
que se desea acceder, conforme a los
baremos que figuran como Anexos V y
VIl de esta Orden.

En caso de igualdad, ésta se dirimira
por ta permanencia en la ultima bolsa
de sustituciones, conforme a lo previs-
to en el apartado 2 del baremo. De
subsistir la misma, el orden se estable-
cerd en favor de quien tuviera mayor
puntuacion en el apartado 1.1. del
mismo.

ARTICULO 232

1.- Con objetoc de garantizar la presta-
cién de los servicios y ante la posibili-
dad de que no queden demandantes
inscritos en las bolsas correspon-
dientes, guienes aspiren al nombra-
miento como sustituto y no hubieran
presentado instancia dentro del plazo
previsto en el articulo 202 de esta
Orden, podran sclicitarlo mediante las
instancias que figuran en los Anexos |
y VIl de esta Orden, dirigida al limo.
Sr. Delegado Provincial de Sanidad y
se podra presentar en el Registro
General de la Delegaciones
Provinciales de Sanidad, y en la forma
establecida en el art. 38.4 de |a Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Gomiin,
en la que se hara constar los méritos
que se aleguen para su valoracion.

El Secretario de la correspondiente
Comision serd el encargado de custo-
diar las peticicnes que se formulen al
amparo de {o dispuesto en el parrafo
anterior.

ARTICULO 242

1.- Quienes, sin causa justificada, no
acepten la propuesta formal de nom-
bramiento, o una vez nombrados no
tomen posesién del puesto y quienes,
habiendo tomado posesion, renuncien

a su puesto de trabajo, quedaran
excluidos de todas las bolsas en las
que este inscrito.

2.- Se consideraran causas justificadas
las siguientes:

1a-Estar realizando el Servicio Militar
Obligatorio ¢ Prestacion Social
Sustitutoria.

22 -Baja Maternal y permisos por aco-
gimiento o adopcidn en los términos y
duracion previstos para los funciona-
rios en activo. '

342.-La enfermedad, debidamente justi-
ficada por el facultativo que tenga asig-
nado, que impida el desempefio del
puesto de trabajo, siempre y cuando
se ponga en conocimiento de la
Comision con anterioridad a la oferta
del puesto de trabajo.

Los aspirantes que al serles ofertado
un puesto de trabajo no acepten la
oferta en base a las causas previstas
en los apartados 12 y 29, mantendran
su puesto en la bolsa en la que figuren
inscritos.

Los aspirantes que al serles ofertado
un puesto de trabajo no acepten la
oferta en base a la causa prevista en
el apartado 32, mantendran su puesto
en la bolsa en la que figuren inscritos,
durante un periodo de tres meses, pro-
rrogable en periodos de igual duracidn
mientras subsista la misma.

ARTICULO 25%

Los aspirantes inscritos en boisa para
el nombramiento de sustituto, que
pasen a desempefiar otro puesto de
trabajo en cualquier Administracién
Pudblica mantendran su puesto en la
misma, siempre y cuando se pohga en
conocimiento de la Comisidon de
Evaluacion y Seguimiento el dia de ini-
ciacién de la prestacion de dichos ser-
vicios.

Podran solicitar su reincorporacién a la
misma, en el momento en que se pro-
duzca el cese por causas ajenas a su
voluntad y en un plazo méximo de
cinco dias, que se justificara ante la
Comisién de Evaluacion y Seguimiento
mediante cerlificacion expedida por el
érgano competente, en la que figuren
las causas que motivaron su nombra-
miento y cese.

ARTICULO 26

En to no previsto para el nombramien-
to de sustitutos se estard a lo dispues-
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to en los articulos que regulan el nom-
bramiente de funcionarios interinos.

DISPOSICIONES ADICIONALES
UNICA

l.as bolsas reguiadas en los articulos
172 y siguientes, previos los acuerdos
correspondientes con los drganos
competentes del instituto Nacional de
la Salud, podran servir para cubrir los
servicios en el ambito de la asistencia
primaria de salud de cada provincia,
incluidos los desempefiados por perso-
nal estatutario y los refuerzos en los
Equipos de Atencion Primaria.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA

En el caso de la Especialidad de
Farmacia, la bolsa que se genere con-
forme a fo dispuesto en esta Orden
con ocasion de [as pruebas selectivas
que se convoquan tras la reestructura-
cion de los Servicios Farmacéuticos,
no entrara en vigor hasta tanto se
agote la bolsa de ambito regional que
se constituya al amparo de lo estable-
cido en la Disposicién Adicional
Tercera del Decreto 61/1990, de 15 de
mayo.

SEGUNDA

Hasta tanto se convoquen pruebas
selectivas de las Escalas Superior,
Especialidad Medicina, y Técnica de
Sanitarios Locales, se confeccionaran
las bolsas para el nombramiento de
funcionarios interinos con las solicitu-
des que se presenten en el plazo de
un mes, a partir de |a entrada en vigor
de la presente Orden, valorandose
Unicamente los méritos sefialados en

el apartado b} del articulo 119, y
teniendo en cuenta, no obstante, Ia
puntuacion y el numero de ejercicios
aprobados de aquellos aspirantes
que presentaron la solicitud de inscrip-
cion en la correspondiente bolsa o bol-
sas en el plazo establecido, con motivo
de las ultimas pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo Superior: Escala
Superior de Sanitarios Locales, espe-
cialidad Medicina, y en el Cuerpo
Técnico: Escala Técnica de Sanitarios
Locales, convocadas por Orden de la
Consejeria de Presidencia de 6 y 5 de
junio de 1990, respectivamente, y no
hubiera renunciado a alguna oferta de
trabajo para los puestos de las citadas
Escalas en la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

TERCERA

Hasta tanto se convequen pruebas
selectivas de la Escala Superior de
Sanitarios Locales, especialidad
Veterinaria, se confeccionaran las bol-
sas para el nombramiento de funciona-
rios interinos con las solicitudes que se
presenten en el plazo de quince dias
naturales, a partir de la entrada en
vigor de la presente Orden, valorando-
se unicamente los méritos sefialados
en el apartado b) del articulo 112, y
teniendo en cuenta, no obstante, la
puntuacion y el nimero de ejercicios
aprobados de aquellos aspirantes que
presentaron la solicitud de inscripcion
en la correspondiente bolsa o bolsas
en el plazo establecido, con motivo de
las Gltimas pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo Superior: Escala
Superior de Sanitarios Locales, espe-
cialidad Veterinaria, convocadas por
Orden de la Consejetia de Prasidencia
de 6 de junio de 1990, o ies fuercn
reconocidos en la formacién de la

Bolsa Regional constituida con motivo
del proceso de reestructuracion de ios
Servicios Oficiales Veterinarios, y no
hubieran renunciado a alguna oferta
de trabajo para los puestos de las cita-
das Escalas en la Administracién de la
Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 122, la primera revnién de
las Comisiones encargadas de la
Evaluacion de las Instancias y segui-
miento de |la Bolsa provincial corres-
pondiente a la Escala Superior,
Especialidad Veterinaria, de
Sanitarios Locales, tendra lugar den-
tro de los cinco dias siguientes a
partir de la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de instancias,
indicado en el pérrafo anterior.

DISPOSICION DERQOGATORIA

Queda derogada la Orden de la
Consejeria de Sanidad y Bienestar
Social, de 25 de marzo de 1991, por
la que se dictan normas para el
nombramiento de personal no per-
manente de las Escalas Superior y
Técnica de Sanitarios Locales de la
Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La
Mancha.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al
dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, a 24 de julio de 1996
La Consejera de Sanidad
MATILDE VALENTIN NAVARRC
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ANEXO 1 Sello del Registro
e Entrada
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN BOLSA DE INTERINOS
ESCALAS SUPERIOR DE SANITARIOS LOCALES

DATOS PERSONALES

| prRIMER APELLIDO | SEGTNDO APELLIDG | moMERE |

} | | i

T
+

| pw.1. | POMICILIO: Calle o plaza y nimers ]
| | |
i | |
I | [
E—_‘-’ T L T T {
| wonICIPIO ) | ¢6n160 POSTAL | prOVINCIA | TELEFGNO CON PREFLJG |
I I \ i
| . I ! i J
I i \ | I
L 1 1 1
T = 9
i TITOLACION ACADEMICA | Escana | BgPECIALIDRD i
I ' | I
i \ f I
|| I | i
I 1 L }
! i — i

I i |  PUNTUACISN OBTENIDA EN CADA UNO DE LOS EJERCICIOS |

| ¥* DE EJERCICINS APROBADOS ULTTMAS PRUEBAS SELECTIVAS ] | i

] l——J  aprOBADOS: 1° _ 2° 3 |
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1.- SERVICYOS PRESTADOS
r 1
ISERVICIOS PRESTADOS EN LA CANTDAD LOCAL, O EN ASISTENCIA PRIMARIA DE SALUD PARR LA ESCALA SUPERIOR, DE SANITARIOS LOCALES EN |
IEN CUALQUIERA DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, EN VIRTUD DE NOMERAMIENTO O CONTRATACION LABORAL, EN FUESTOS PARMA LOS QUE SE |
lEXIJl LA MISMA TITULACION QUE LA REQUERIDA PARA LA ESCALA Y ESPECIALIDAD A LA QUE SE DESEA ACCEDER, i
| — 3 = |
i Affos | | MESES | ! oias | ] |
! L | — — |
L J
2.- TITULACIONES ACADEMICAS CORRESPONDIENTES A LA ESCALA Y 3.+ FORMACION ESPECIFICA PARA LA ESCALA SUPERIOR, ESPECIALIDAD
ESPECTIALIDAD Ak LA QUE SE DESER ACCEDER DE MEDICIRA. DE SANITARIOS LOCALES
r T 1
{ Grado de Licenciado o | Madicins Familiar y Comupiteria (M.I.R.) _ |
! Dactorado - i Kedicina Familiar y Comunitaria |
1 | {Curso de Perfeccionamiento} e
| Grado de Doctor R | |
- | i

4.- CURS0S

5.~ PUBLICACIONRS

{ réditos horarios

| Articulos en revistas cientificas |

| ¥ profesionales |

{ Colaborador en revistas cientifjicas |

| ¥ protestonales |

| Ponencias y comunicaciones admitidas

I &n Congreast y reunionas cientificas |

I Auter de capitulos o colaborador de i
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] I libros cientificos o profesionales e

| | Autor de libro complete cientifico 1

| | o profasional

L ]

El abajo firzanta SOLICITA sex inserito en ia Bolsala) de Interinos de lais) provincia(s) d-
Wi e e de  Sanitarics  Localas, ESCALE ... aeiiaaiaenn Especialidad
.......................... y DECLARA gque son ¢isrtos los datos consignadcs en la presente solicitud ¥y que reine todos los requisitos
exigidos an la dean de 25 de julio da 1996.

Al mismo tiempo, SOLICITA prestar sus 4servicios en los Distzitor de Salud de ... .................--ovon
............................................................ de la Eacala Supericr da Sanitarios Locales, Especialidad Veterinaria. para

puestos de trabajo gue impligque reserva del puesto de los funcicnarics que low desempeflen.

(Firma)

ILMO. SR. DELEGADO PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD EN

L T I R O I I T R R N I I I ]
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ANEXO II

Salio del Registro

de entrada

SOLICITUD DE INSCRIPCION EN BOLSA DE INTERINOS

Y SUSTITUTOS DE LA ESCALA TECNICA DE SANITARIOS LOCALES:

~
INTERINOS - {Sefiale con x la bolsa
— o bolsas a las gue se
— desea acceder).
SUSTITUTOS | |
J
DATOS PERSOMALES
T T T 1
| PRIMER APELLIDO | sEeuwpo APELLIDO | womarE |
| r X |
| I ! |
| I | I
k f L -
| p.w.x. | poMIcILIC: Calle o plaza y mimers i
I ! I
| I I
I ' I
F ! T T 1
| wowzcrrro | cépigo vosTAL | provIECIA | TELEPONO CON PREFIJO |

{ | | ! I

I ! | I !
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F T i T
| TiTULACION AcADEMICA { Escana | ESPRCIALIDAD |
I i I I
i I i I
1 I ! ¢
b . L |
i = i
[ | | PUNTUACION OBTENIDA EN CADA UNO DE LOS EJERCICIOS ||
| N° DE EJERCICIOS APROBADOS ULTIMAS PRUEBAS SELECTIVAS [ i
| L1  aproBADOS: 1°____ 2  a- i
1 I
i i

1.- SERVICICS PRESTADOS

FSER\’ICIOS PRESTADOS EN ASISTENCIXA PRIMARIA DE SALUD Y EN ASISTENCIA ESPECIALIZADA EN COALQUIERA DE LAS ALMINISTRACICNES

iPUBLI'.:AS EN VIRTUD DE NOMBRAMIENTO O CONTRATACION LABORAL, EN PUESTOS PARA LOS QUE SE EXIJA LA MISMA TITULACIGON “UVE LA REFERIDA I

|PARA LA ESCALA A LA QUE SE DESEA ACCEDER,

| 1a.

[

Asistencia AROS
Primaria
hiistencia ARQS

zspecialijaca

MESES

WESES

=

Dias

pias

L
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| 1c. Refuerzes A0S | | MESES | ! pias ! | |

2. - FERMANENCIA

!Pm QUIENES DESEEN ACCEDER A LA BOLSA DE SUSTITUCIONES, PERMANENCIA KN LA ULTIMA BOLSA DR SUSTITUCICHES VIGENTE. I

f BESES [ |
\ — |
L J
3.- CURSOS Y PUBLICACIONES

r T 1
| A. CURSCS | B. PUBLICACIONES

] | Articulos en revistas clentificas |
| ) | y profesionales 00 ]
! I {
| | Colaborader en revistas cientificas |
I . : | ¥ profesionales I
I I '
| Créditos horarios e } Ponencias y comunicaciones admitidas |

] #n’ Congresos y reuniones cientificas ) 1
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| | Autor de capitulos o colaborador de ]

[ | libros cientificos o profesionales

| ! ! hutor de librc completo cientifico i

{ | © profesisnal o |

[ A ]
El abajo firmante SOLICITA ser inserito en 1a Bolaa de Interinos de las provizcias
= Y PECLARA que son cliertos los datos consignados en la presente solicitud

Y gue redne todos los requisitos exigidos en la Orden de 25 de julic de 1336,

El abajb firmante, SOLICITA prestar pus servicios en los sectores de . .............ivvinncnnnnrrrnrrnn para sustituciones de

la Eycala Técnica.

(Firma)

ILMO. SR. DELEGADC PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD EN

L I I L IR I R
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ANEXO Il
BAREMO DE MERITOS

PARA EL NOMBRAMIENTO DE FUN-
CICNARIOS INTERINOS DE LAS
ESCALAS SUPERIOR, SANITARIOS
LOCALES ESPECIALIDAD DE MEDI-
CINA.

1. SERVICIOS PRESTADOS EN ASIS-
TENCIA PRIMARIA DE SALUD PARA
LA ESCALA SUPERIOR, ESPECIALI-
DAD DE MEDICINA DE SANITARIOS
LOCALES, EN CUALQUIERA DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, EN
VIRTUD DE NOMBRAMIENTO O
CONTRATACION [ABORAL, EN
PUESTOS PARA LOS QUE SE EXIJA
LA MISMA TITULACION QUE LA
REQUERIDA PARA LA ESCALA Y
ESPECIALIDAD A LA QUE SE DESEA
ACCEDER.

La puntuaciéon maxima que se podra
obtener por este apartado sera de 12
puntos.

Por cada mes o fraccion superior a 15
dias de servicios prestados:0,1 puntos.

En el caso de los especialistas en
Medicina Familiar y Comunitaria via
M.L.R. se contabilizara en este aparta-
do el tiempo realizado en Asistencia
Primaria durante el periode de forma-
cion, a razén de 0,1 puntos por cada
mes o fraccion superior a 15 dias, no
pudiendo superar la puntuacion por
este concepto 1,2 puntos.

2. TITULACIONES ACADEMICAS
CORRESPONDIENTES A LA ESCA-
LA Y ESPECIALIDAD A LA QUE SE
DESEA ACCEDER.

La puntuacién maxima que se podra
obtener por este apartado sera de 2,1
puntos.

Grado de Licenciado: 1 puntos
Doctorado: 1,5 puntos

Grado de Doctor: 2,1 puntos

3. FORMACION ESPECIFICA PARA
LA ESCALA SUPERIOR, ESPECIALI-
DAD DE MEDICINA, DE SANITARIOS
LOCALES.

La puntuacién maxima gue se pedra
obtener por este apartado ser4 de 3,6
puntos.

Formacion especifica de Especialista
en Medicina Familiar y Comunitaria via
M.I.R.:3,6 puntos.

Formacion especifica de Especialista
en Medicina Familiar y Comunitaria

mediante fa realizacidn del curso de
perfeccionamiento: 0,6 puntos

4. CURSOS LEGALMENTE ESTA-
BLECIDOS SOBRE LAS MATERIAS
DIRECTAMENTE RELACIONADAS
CON LAS FUNCIONES PROPIAS DE
LA ESCALA Y ESPECIALIDAD A LA
QUE SE DESEA ACCEDER.

La puntuacién maxima que se podra
obtener por este apartado sera de 2,7
puntos.

Se valoraran créditos horarios de for-
macién, correspondiendo cada crédito
a 10 horas.

Por cada crédito horario: 0,05 puntos

A los efectos de valoracion de este
apartado, se consideran cursos legal-
mente establecidos, aquellos que son
impartidos por una institucién oficial-
mente reconocida, con publicidad en la
difusién y objetividad en la seleccién.

En relacidn con las funciones propias
de la escala y especialidad se conside-
raran aquelias funciones establecidas
en &l Decreto 34/88, de 22 de abril de
Ordenacion funcional de los Servicics
de Atencidon Primaria.

5.PUBLICACIONES SOBRE LAS
MATERIAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS CON LAS FUNCIONES
PROPIAS DE LA ESCALA Y ESPE-
CIALIDAD A LA QUE SE DESEA
ACCEDER.:

La puntuacion maxima que se podra
cbtener por este apartado sera de 1
punto.

a) Articulos en revistas cientificas y
profesionales:0,05 puntos

b) Colaborador en revistas cientificas y
profesionales:0,02 puntos

¢) Ponencias y comunicaciones admiti-
das en Congresos y reuniones cientifi-
cas:0,05 puntos

d} Autor de Capitulos o colaborador de
libros cientificos o profesionales: 0,65
puntos.

e) Autor de libro completo cientifico o
profesional:0,5 puntos.

En relacion con las funciones propias
de la escala y especialidad se conside-
raran aqueilas funciones establecidas
en €l Decreto 34/86, de 22 de abril de
Ordenacion funcional de los Servicios
de Atencidn Primaria.

ANEXQ IV
BAREMO DE MERITOS

PARA EL NOMBRAMIENTO DE FUN-
CIONARIOS INTERINOS DE LAS
ESCALAS SUPERIOR, ESPECIALI-
DAD DE FARMACIA y VETERINARIA,
DE SANITARIOS LOCALES.

1. SERVICIOS PRESTADOS EN LA
SANIDAD LOCAL PARA LA ESCALA
SUPERIOR, ESPECIALIDAD DE FAR-
MACIA Y VETERINARIA DE SANITA-
RIOS LOCALES, EN CUALQUIERA
DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS, EN VIRTUD DE NOM-
BRAMIENTO O CONTRATACION
LABORAL, EN PUESTOS PARA LOS
QUE SE EXIJA LA MISMA
TITULACION QUE LA REQUERIDA
PARA LA ESCALA Y ESPECIALIDAD
A LA QUE DE SE DESEA ACCEDER.

La puntuacion maxima gue se podrg
obtener por este apartado sera de 12
puntos.

Por cada mes o fraccion superior a 15
dias de servicios prestados:0,10 pun-
tos.

2. TITULACIONES ACADEMICAS
CORRESPONDIENTES A LA ESCA-
LA ¥ ESPECIALIDAD A LA QUE SE
DESEA ACCEDER.

La puntuacién maxima que se podra
obtener por este apartado sera de 4,3
puntos.

Grado de Licenciado:2 puntos
Doctorado:3 puntos
Grado de Doctor:4,3 puntos

3. CURSOS Y PUBLICACIONES
SOBRE LAS MATERIAS DIRECTA-
MENTE RELACIONADAS CON LAS
FUNCIONES PROPIAS DE LA ESCA-
LA Y ESPECIALIDAD A LA QUE SE
DESEA ACCEDER.

La puntuacién maxima que se podra
abtener por este apartado sera de 3,2
puntos.

Se valoraran créditos horarios de for-
macidn, correspondiendo cada credito
a 10 horas.

Por cada crédito horario: 0,05 puntos

A |os efectos de valoracién de este
apartado, se consideran cursos legal-
mente establecidos, aquellos que son
impartidos por una institucién oficial-
mente reconocida, con publicidad en la
difusion y objetividad en 1a seleccion.
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4. PUBLICACIONES SOBRE LAS
MATERIAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS CON LAS FUNCIONES
PROPIAS DE LA ESCALA Y ESPE-
CIALIDAD A LA QUE SE DESEA
ACCEDER.:

La puntuacion maxima que se podré
obtener por este apartado sera de 2,1
puntos,

a) Articulos en revistas cientificas y
profesionales:0,05 puntos

b) Colaborador en revistas cientificas y
profesionales:0,02 puntos

¢} Ponencias y comunicaciones admiti-
das en Congresos y reuniones cientifi-
¢as:0,05 puntos

d) Autor de Capitulos o colaborador de
libros cientificos o profesionales: 0,05
puntos.

&) Autor de libro completo cientifico o
profesional: 0,5 puntos

En relacién con las funciones pro-
pias de la Escala de Veterinarios,
se consideraran aquellas funcio-
nes establecidas en el Decreto
81/90 de 24 de Julio, por el que se
organizan los Servicios Oficiales
Veterinarios de la Junta de
Comunidades. En lo reiativo a las
funciones de la Escala de
Farmacéuticos se tendrd en cuen-
ta la normativa vigente.

ANEXO v
BAREMOC DE MERITOS

PARA EL NOMBRAMIENTO DE
INTERINOS Y SUSTITUTOS DE

LA ESCALA TECNICA DE SANI-
TARIOS LOCALES.

1. SERVICIOS PRESTAROS DE
ASISTENCIA SANITARIA EN LA
ATENCION DE SALUD, EN CUAL-
QUIERA DE LAS ADMINISTRACIO-
NES PUBLICAS, EN VIRTUD DE
NOMBRAMIENTO o
CONTRATACION LABORAL, EN
PUESTOS PARA LOS QUE SE EXIJA
LA MISMA TITULACION QUE LA
REQUERIDA PARA LA ESCALA Y
ESPECIALIDAD A LA QUE SE
DESEA ACCEDER.

La puntuacién maxima al mes que se
podra obtener por este apartado sera
de 3 puntos.

1.1. Por cada dia de servicios
prestados en Asistencia
Primaria:0,1 puntos.

1.2. Por cada dia de servicios presta-

dos en Asistencia Especializada:0,05
puntos.

1.3. Por cada 19 horas de refuerzo: 0,3
puntos.

2.PERMANENCIA EN LA ULTIMA
BOLSA DE SUSTITUCIONES VIGEN-
TE EN LA ESCALA TECNICA DE
SANITARIOS LOCALES .

La puntuacién maxima que se podra
cbtener por este apartado serd de 5
puntos.

Por cada mes inscrito en la uitima
bolsa vigente, sin haber renunciado o,
en su caso, por alguna de las causas
indicadas en el articulo 24 y 25 de la
presente Orden: 0,5 puntos

La puntuacién maxima de los aparta-
dos anteriores 1 y 2 sera de 360 pun-
tos

3.CURS0S LEGALMENTE ESTABLE-

CIDOS SOBRE LAS MATERIAS
DIREGTAMENTE RELACIONADAS
CON LAS FUNCIONES PROPIAS DE
LA ESCALA TECNICA DE SANITA-
RIOS LOCALES.

A) CURSOS:

Se valorardn créditos horarios de for-
magién, correspondiendo cada crédito
a 10 horas.

Por cada crédito horario: 1,5 puntos

A los efectos de valoracién de este
apartado, se consideran cursos legal-
mente establecidos, aquellos que son
impartidos por una institucién oficial-
mente reconocida, con publicidad en la
difusion y objetividad en la seleccion.

En relacién con las funciones propias
de la escala técnica de sanitarios loca-
les se consideraran aguellas funciones
legaimente establecidas.

B) PUBLICACIONES

a) Articulos en revistas cientificas
y profesionales:0,15 puntos

b) Colaborador en revistas cientifi-
cas y profesionales:0,06 puntos

c) Ponencias y comunicaciones
admitidas en Congresos y reunio-
nes cientificas:0,15 puntos

d} Autor de Capitulos o colabora-
dor de fibros cientificos o profesic-
nales:0,15 puntos

e} Autor de libro completo cientifi-
co o profesional: 1,5 puntos

La puntvaciéon maxima que se
podra obtener por la suma de los
apartados A y B serd de 240 pun-
tos.



3550 2 de agosto de 1996 D.O.C.M. Ndm. 34

ANEXQO VI

Sello del Regiatro

de Entrada

SOLICITUD DE INSCRIPCION EN BOLSA DE SUSTITUTOS

ESCALAS SUPERIOR DE SANITARIOS LOCALES, ESPECIALIDAD DE MEDICINA

DATOS PERSONALES

| PRIMER APELLIDO | sEcuMpO APELLIDC 1 NOMMRE ' |

| p.u.T. | poMICILIC: Calle o plaza y nimerc !

T
A

T T T
‘ KUNICIPIO i cODIGO POSTAL I PROVINCIA 1 TELEPONC CON PREPIJO |
! I I | I
I | J I f

f | ! ‘ | i

Ll T T =3

| TITULACION ACADEMICA | Escata | ESPECIALIDAM I
i | ! I
| [ | i
1 | I i
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1.- SERVICIOS PRESTADOS

| SERVICIOS PRESTADOS EN LA SANIDAD LOCAL O EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD, EN CUALQUIERA DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, EN |
] VIRTUDP DE NOMBRAMIENTG O CONTRATACTON LABORAL, EN PUESTOS PARA LOS QUE SE EXIJA LA MISMA TITULACION QUE LA REQUERIDA PARA LA |

I ESCALA Y ESPECIALIDAD A LA QUE SE DESEA ACCEDER. l

| SERVICIOS PRESTADOS EN GUARDIAS DE 24 HORAS, EN CUALQUIERA GE LAS ADMINISTRACICNES PUBLICAS. |

i PUNTUACIEN | | |
i S |
| |
[ }
Z.- FORMACION ESP.ECXFICA PARA LA ESCALA SUPERIOR, 3.- TITULACIONES ACADEMICAS CORRESFONDIEWTES A LA
ESPECIALIDAD DE MEDICINA, LE SANITARIOS LOCALES ESCALA ¥ ESPECIALIDAD A LA QUE SE DESEA ACCED;:'.R
S, . .
i ' !
MEDICINA FAMILIAR ¥ COMUNITARIA (M.I.R.} i drade de Licenciado _ . |
! i l
! MEDTCENA FAMILIAP ¥ COMUNITARIA ! Doctorado |

Hurss e Perfecciavamienta) I ]
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Grado de Dector

4. PERMANENCIA

[ INSCRITO EN LA ULTIMM BOLSA DE SUSTITUCIONES DE LA ZSCALA Y ESPECIALIDAD A LA QUE SE DESER ACCEDER !

| MESES | |

! - . |

5.- CURS05 Y PUBLICACIONES 5.+ PUBLICACIONES

| A. CURS0S | B. PUBLICACIONES |
| ] Articnlos en revistas cientifiras |

| | y profesionales |

t [ Colakorador en revistas cientificas !

‘ | y profesionalea |

j Creditos horarios ~ I ] Funenciss y comunicaciones admitidas |

{ i &n longresas ¥ reuniones cientificas

i | Autor de capitulor o colahorador de |

! | libros cientf{ficos a profesionales _ = |

H Autor de libro cospleto clentifico E

| | } n profesiapal }
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El abajo firmante SOLICITA ser inscritc en la Bolsa de Sustitutos de Sanitarics Locaies, Escala
Especialidad ........ ... .ottt it ¥ DECLARR que a0a ciertcs los datos condignados =n la presente solicitud y que reline todos

los requisitos exigidos en la Orden de 25 de julic de 199,

Al mismo tiempo, SOLICITA prestar sus Servicios en 1o3 5ectores Q€& ... .....c o tunuimennniinnunnnns

para sustituciones £n pusastos de ia Escala Superior de Sanitarios Locales, Eapecialidad Medicina.

(Firma)

ILMC. SR. DELEGADO PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE SANIDAD EN

A I I T I N T T T T S A
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ANEXO VI obtener por este apartado sera de 4,8 lll.- OTRAS
puntos. DISPOSICIONES

BAREMO DE MERITOS

PARA EL NOMBRAMIENTO DE SUS-
TITUTOS DE LAS ESCALAS SUPE-
RIOR, ESPECIALIDAD DE MEDICINA
DE SANITARIOS LOCALES.

1. SERVICIOS PRESTADOS DE
ASISTENCIA SANITARIA EN LA
ATENCION PRIMARIA DE SALUD,
EN CUALQUIERA DE LAS ADMINIS-
TRACIONES PUBLICAS, EN VIRTUD
DE NOMBRAMIENTO ¢]
CONTRATACION LABORAL, EN
PUESTOS PARA LOS QUE SE EXIJA
LA MISMA TITULACION QUE LA
REQUERIDA PARA LA ESCALA Y
ESPECIALIDAD A LA QUE SE
DESEA ACCEDER.

La puntuacién maxima al mes que se
podrd obtener por este apartado sera
de 3 puntos.

1.1. Por cada dia de servicios presta-
dos: 0,1 puntos.

1.2. Por cada 19 horas de refuerzo: 0,3
puntos.

2. FORMACION ESPECIFICA PARA
LA ESCALA SUPERIOR DE SANITA-
RiIOS LOCALES, ESPECIALIDAD DE
MEDICINA.

La puntuacién méaxima que se podra
obtener por este apartado sera de 9,6
puntos.

Formacién especifica de Especialista
en Medicina Familiar y Comunitaria via
Mir:9.6 puntos.

Curso de perfeccionamiento en
Medicina Familiar y Comunitaria:2 pun-
tos.

3.TITULACIONES ACADEMICAS
CORRESPONDIENTES A LA ESCA-
LA'Y ESPECIALIDAD A LA QUE SE
DESEA ACCEDER.

La puntuacion maxima gue se podra
obtener por este apartado sera de 2,4
puntos.

Grado de Licenciado: 1 puntos
Doctorado: 1,7 puntos
Grado de Doctor: 2,4 puntos

4. PERMANENCIA EN LA ULTIMA
BOLSA DE SUSTITUCIONES DE tA
ESCALA Y ESPECIALIDAD A LA QUE
SE DESEA ACCEDER.

La puntuacion maxima que se podrj

Por cada mes inscrito en la Gltima
bolsa vigente, sin haber renunciado o,
en su caso, por alguna de las causas
indicadas en el articulo 24 y 25 de la
presente Orden: 0,5 puntos

5.CURSOS LEGALMENTE ESTABLE-
CIDOS SOBRE LAS MATERIAS
DIRECTAMENTE RELACIONADAS
CON LAS FUNCIONES PROPIAS DE
LA ESCALA Y ESPECIALIDAD A LA
QUE SE DESEA ACCEDER.

La puntuacién maxima que se podra
obtener por este apartado sera de 1,2
puntos.

A) CURSOS:

Se valoraran créditos horarios de for-
macidn, correspondiendo cada crédito
a 10 horas,

Por cada crédito horario: 0,05 puntos

A los efectos de valoracién de este
apartado, se consideran cursos legal-
mente establecidos, aquellos que son
impartidos por una institucién oficial-
mente reconocida, con publicidad en |a
difusién y objetividad en la seleccion.

En relacién con las funciones propias
de la escala y especialidad se conside-
raran aquellas funciones establecidas
en el Decreto 34/86, de 22 de abril de
Ordenacién funcional de los Servicios
de Atencidn Primaria.

B) PUBLICACIONES

a) Articulos en revistas cientificas y
profesionales:0,05 puntos

b) Colaborador en revistas cientificas y
profesionales:0,02 puntos

¢} Ponencias y comunicaciones admiti-
das en Congresos y reuniones cientifi-
¢as:0,05 puntos

d) Autor de Capitulos ¢ colabora-
dor de libros cientificos o profesio-
nales:0,05 puntos

e) Autor de libro complete cientifi-
co o profesional:0,5 puntos

En relacién con las funciones pro-
pias de la escala y especialidad se
consideraran aquellas funciones
establecidas en el Decreto 34/86,
de 22 de abril de Ordenacidn fun-
cional de los Servicios de Atencion
Primaria.

Consejeria de Economia y
Administraciones Publicas

Orden de 22 de julio de 1.9986,
por la que se dispone la publica-
cion de los Estatutos de la
Mancomunidad de Servicios
“Depurama”, provincia de
Cuenca.

Los Municipios de Mariana, Sotorribas
y Zarzuela, todos ellos de la provincia
de Cuenca, en el gjercicio del derecho
de asociacién que les viene reconoci-
do por el articulo 44 de la Ley 7/1.985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local y articulo 39 de la
Ley 3/1.991, de 14 de marzo, de
Entidades Locales de Castilla-La
Mancha, adoptarcn en ta forma legal-
mente establecida el acuerdo de cons-
tituir una Mancomunidad
Intermunicipal voluntaria para la pres-
tacién de los fines que se recogen en
el articulo 3 de los presentes
Estatutos.

Iniciado el expediente, se elabord el
proyecto de Estatutos por la Asamblea
de Concejales celebrada el 26 de octu-
bre de 1.995. Expuestos al piblico
para efectuar alegaciones y recogidas
las habidas, y una vez informados
favorablemente por la Consejeria de
Administraciones Publicas con fecha 7
de Febrero de 1.996 y por la
Diputacién Provincial de Cuenca con
fecha 25 de enero de 1996, los
Estatutos fueron aprobados por los
respectivos Ayuntamientos, habiéndo-
se seguido el procedimiento previsto
en la Ley de Entidades Locales de
Castilla-La Mancha.

Considerando la conveniencia y la
necesidad de dar publicidad a este
nuevo Ente Local constituido por los
Municipios anteriormente relacionados,
que goza de personalidad juridica pro-
pia para el cumplimiento de sus fines,
y una vez constatada la legalidad de
sus Estatutos, esta Consejeria de
Economia y Administraciones
Publicas,

DISPONE
Articulo dnico.-
Publicar en el Diario Oficial de Castilla-

La Mancha, los Estatutos de la
Mancomunidad Intermunicipal consti-



