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Conseljeria de Sanidad

Orden de 19-04-2000, de Retribu-
ciones de las Actividades de
Formacién de la Consejeria de
Sanidad.

El Decrelo 153/1999, de 20 de julic,
por el que se establece la estructura
orgdnica y tas competencias de los
distintos Organos de la Consejeria de
Sanidad, atribuye funciones de forma-
¢i6n a distintos Grganos de la Conse-
jeria de Sanidad.

Asimismo, tanto fa Ley 3/1995, de 9 de
marzo, del Estatuto det Consumidor de
Castilla-La Mancha, como el Plan de
Salud de Castilla-La Mancha 1995-
2000, consideran que la formacién es
un elemento importante en ef ambito
competencial que regulan.

Tanto los Organos Directivos de la
Consejeria como el Plan Regional de
Drogas organizan habitualmente activi-
dades de formacion, i6 que conlleva la
necesidad de disponer de una norma
que facilite la retribucion del personal
que imparte esta formacién.

En consecuencia, en ejercicio de las
facultades que tengo conferidas,

Dispongo:
Articulo 1.-

1.- La presente Orden serd de aplica-
cidn a toda persona fisica o juridica
que, mediante el correspondiente nom-
bramiento por el érgano competente,
participe en las actividades de forma-
cion programadas por la Consejeria de
Sanidad como golaborador no perma-
nente.

2.- Esla Orden no serd de aplicacion a
los cursos gestionadas por la Conse-
jeria de Sanidad e incluidos en el Plan
de Formacién Continua de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha,
promovido por la Escuela de Adminis-
tracion Regional.

Articulo 2.~

1.- Las cuantias que se abonaran al
personal colaborador no permanente
en concepto de remuneracion por la
participacién en las actividades de for-
macion y coordinacién programadas
por la Consejeria de Sanidad se ajus-

tardn a io dispueslo en el Anexo de
esta Orden.

2.- En cada propuesta de actividad for-
mativa que se organice, la Consejeria
de Sanidad concretara las cuantias
que se abonaran, gue no podran supe-
rar los limites max.mos establecidos
en el Anexo de esla Orden. A tal efec-
to, la Direccién correspondiente ele-
vara su propuesta de cuantia concrela
a la Secretaria General Técnica, la
cual adoptar4 la resolucion que proce-
da.

Articulo 3.-

-Los colaboradores que pertenezcan a

las Administraciones Puablicas no
podran superar los maximos estableci-
dos en las disposiciones en vigor
sobre indemnizaciones por razon de
servicio en lo refereate al importe por
¢l concepto de asistencias y al total de
horas empleadas. Se responsabili-
zaran de! cumplimiento de este pre-
cepto mediante la correspondiente
declaracion.

Articulo 4.-

Las retribuciones establecidas por la
realizacion de actividades docentes
que impliquen ia elaboracion de mate-
rial didactico y presentacion de ponen-
cias, comunicaciones y conferencias,
comprenderan el derecho de la Conse-
jeria de Sanidad a la edicion, repro-
duccién y utilizacién del referido mate-
rial y de los contenicos de las ponen-
cias, comunicaciones y conferencias,
en el marco de lo dispuesto por la Ley
22/1987, de 11 de noviembre, sobre
Propiedad Inteiectual.

Articulo 5.-

Las actividades de formacion realiza-
das en colaboracién con empresas
especializadas, pablicas o privadas, se
retribuiran segun el presupuesto apro-
bado especificamente para cada una
de las actividades por la Consejerfa de
Sanidad y segun el contrato que se
suscriba con cada una de las empre-
sas.

Articulo 6.-

Las actividades de formacion realiza-
das en colaboracion con Instituciones
o Escuelas de cualguier Administra-
cién Plblica se remuneraran conforme
a lo previsto en el convenio de colabo-
racion que se suscriba con ellas.

Articulo 7 .-

1.- La percepcion de dietas y gasios
de viaje por el personal colaborador no
permanente al servicio de la Adminis-
tracién de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha que hayan sido
ocasionados por su parlicipacion en
las acciones de formacion y coordina-
cion se regira por lo dispuesto en el
Decreto 85/1998, de 28 de julio, sobre
Indemnizaciones por Razén de Servi-
cio. En el supuesto de que proceda su
pago, ésle sera efectuado por el centro
al que se encuentren adscritos, para lo
que, previamente a su nombramiento,
se debera requerir autorizacién de la
Consejeria en la que presten sus servi-
cios.

2.- Al reslo de colaboradores se les
compensaran estos gastos segan lo
dispuesto en el mencionado Decreto
85/1998, de 28 de julio, con cargo al
presupuesto de la actividad formativa,
correspondiendo a la Consejeria de
Sanidad la autorizacion de los mismos.

Disposicién Transitoria.-

La presente disposicién se aplicara a
las actividades formativas que se reali-
cen a partir del dia 1 de enero de
2000.

Disposicién Final.-

La presente Orden entrara en vigor el
dia siguiente al de su publficacién en el
Diario Gficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, 19 de abril de 2000
Ei Consejero de Sanidad
FERNANDO LLAMATA COTANDA.

Anexo

A la Orden de 5 de abrii de 2000, de
Retribucicnes de las Actividades For-
mativas de la Consejeria de Sanidad.

1.- Retribuciones por impartir clases en
los cursos de formacion.

A} Por impartir clases lectivas.

Se entendera por clase lectiva la que
figura en el correspondiente programa
de la actividad, lo que implica la pro-
gramacidn didactica previa, impartir
docencia en el aula o lugar adecuado
ala malteria o, en el caso de los cursos
a distancia, la actividad de los lutores y
el control y evaluacion de los alumnos.

Cada hora lectiva sera retribuida con la
cantidad de 8.000 a 15.000 pesetas,
en funcién del nivel académico de los
alumnos y del nivel de especializacion
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o dificultad técnica de las materias que
se imparten.

B) Por clases practicas.

Se entendera por clase practica la que
figure en el correspondiente programa
de la actividad con esta denominacién.
El responsable de esta clase practica
se denominara “monitor” y no sera el
responsable de la programacion didac-
tica ni de su evaluacion. La supervisién
de su trabajo correspondera al profe-
sor o al coordinador académico.

Cada hora de clase practica sera retri-
buida cen la cantidad de 5.000 a 8.000
pesetas, en funcién del nivel académi-
co de los alumnos y del nivel de espe-
cializacion o dificultad técnica.

C) Por desemperio de funciones de
coordinacién académica.

Las funciones de coordinacién acadé-
mica seran compensadas atendiendo
a las caracteristicas de la actividad for-
mativa (ndmero de horas lectivas, nivel
académico de los alumnos y dificultad
técnica) y a la responsabilidad y dedi-
cacion que exija la funcion.

La funcidn de coordinacion académica
conlleva la elaboracion de los progra-
mas didacticos y la propuesta del plan
de evaluacion, contactos previos con
ei profesorado v jefatura de estudios,
confeccion de los horarios, seguimien-
to detallado de la realizacién del curso
y contacto permanente con alumnos y
profesores. Se compensara como
méximo con 75.000 pesetas incluyen-
do todos los gastos necesarios para, el
desempefio de la funcion.

2.- Retribuciones por colaboraciones
en otras aclividades.

A) Participacion en mesas redondas.

a) La participacién en mesas redondas
sera retribuida, cuando no se repitan
sobre el mismo tema, con la cantidad
de 6.000 a 20.000 pesetas mas gastos
de viajes y dietas, segun lo especifica-
do en el articulc 7 de esta Orden.

b) Cuando se repitan sobre el mismo
fema, con fa cantidad de 5.000 a 8.000
pesetas mas gastos de viajes y dietas,
segun lo especificado en el articulo 7
de esta Orden.

B) Conferencias.
Incluira el texto escrito y la imagen gra-

bada para posterior aprovechamiento
como material didactico. Por cada

conferencia se abonara la cantidad de
30.000 a 80.000 pesetas, mas gastos
de viajes y dietas, segun lo especifica-
do en el articulo 7 de esla Orden.

C) Elaboracién de material didactico.

Cuandoe no se incluya en la remunera-
cién de las heras lectivas o en el caso
del material didactico d2 los cursos a
distancia, se abonara, segin su exten-
sién, dificultad técnica y especializa-
cion de la materia o de las técnicas
didacticas empleadas, la cantidad de
50.000 a 300.000 pesetas.
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Resolucién de 24-03-2000, de la
Direccién General de Consumo,
por la que se conceden subven-
clones para prograrnas de arbi-
traje en materia de consumo,
realizados por las Entidades
Locales durante el aito 2000.

Vistas las solicitudes ce subvencion
presentadas por las Entidades Locales
relacionadas en el Anexo para los pro-
gramas de arbitraje en maleria de con-
sumo.

Analizada la propuesta de resolucion
elevada por la Comisién Evaluadora, y
en base a los siguientes:

Antecedentes de Hecho:

Primero.- Las Entidades Locales rela-
cionadas en el Anexo han presentado
solicitud, dentro del piaro fijado en la
Base 4* de la Orden de Convocatoria,
en el Registro General de la Delega-
cion Provincial de la Consejeria de
Sanidad correspondiente, para obtener
ayuda para el desarrollo de las aclivi-
dades subvencionables previstas en la
Base 22 de |la Orden de convocateria.

Segundo.- La Comision Evaluadora,
evalud las solicitudes presentadas por
las Entidades Locales, conforme a los
ctiterios sefialados en la Base 52 de la
Orden de convocatoria, elevando la
propuesta de resolucion a esta Direc-
cién General de Consumo, con fecha
24 de marzo de 2000, segin lo esta-
blecido en la Base 62, apartado 2 de la
Orden de convocatoria.

Tercero.- Las Entidades Locales rela-
cionadas en el Anexc cumplen todos
los requisitos necesarios para la con-
cesidn de subvencion para los progra-
mas de arbitraje en matzaria de consu-
mo, de conformidad con lo estipulado

por la Orden de convocatoria (Base
3%), salvo lo establecido en el apartado
2) de la resolucién.

En relacién con estos antecedentes de
heche, son de aplicacion los siguientes

Fundamentos de Derecho:

Primero.- Desde la Base 5* a la 8 de
la Orden de 17 de enero de 2000, por
la que se convocan subvencicnes para
programas de arbitraje en materia de
consumo, realizados por las Entidades
Locales, se establecen los criterios y el
procedimiento que se debe seguir para
conceder estas ayudas.

Segundo.- La concesion de estas sub-
venciones se efectuara mediante reso-
lucién del Director General de Consu-
mo, a propuesta del Presidente de la
Comisién Evaluadora.

Por ello, en virtud de la competencia
que me confiere la Base 62 de ia men-
cionada Orden de convocatoria, y de
conformidad con la propuesta de reso-
lucidn formulada por el Presidente de
la Comisién Evaluadora.

Resuelvo:

1) Conceder a cada una de las Entida-
des Locales relacionadas en el Anexo,
una subvencion global para el desarro-
llo de los programas sefialados en la
Base 22, punto 2 de la Orden de con-
vocatoria de estas ayudas, por las
cuantias que se indican en el mencio-
nado Anexc.

2) El pago de la cantidad concedida se
condiciona a que el beneficiario haya
presentado debidamente la justifica-
cién de todas las subvenciones recibi-
das en materia de consumo durante el
ejercicio presupuestario de 1999 (Base
32 de la Orden de convocatoria), den-
tro del primer trimestre def afio 2000.

La presente Resolucitn, no agota la
via administrativa y conira ella se
puede interponer recurso de alzada
ante el Consejero de Sanidad, en el
plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la publicacion de esta
Resclucion en el Diario Oficial de Cas-
tilta - La Mancha.

Toledo, 24 de marzo del afio 2000
El Director General de Consumo
CARLOS MACIA DE CASTRO

ANEXO

Localidad: Ayto. Albacete
Pesetas: 1.200.000
Euros: 7.212,156



