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I.- DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Decreto77/1993, de 15 de Junio, por
el que se modifica el Decreto 61/
1990, de 15 de mayo, por el que se
regula el sistema de seleccion de
funclonarios, provisién de puestos
de trabajo y nombramiento de
personal no permanente de las
Escalas de Sanitarios Locales.

El Decreto 61/1990, de 15 de mayo,
por el que se reguia el sistema de selec-
¢ién de funcionarios, provisién de puestos
de trabajo y nombramiento de personal no
permanente de las Escalas de Sanitarios
Locales, supuse un importante paso en la
sistematizacién y actualizacién de los sis-
temas de seleccién de funcionarios de la
sanidad local y de provisién de sus pues-
tos de trabajo.

Transcurridos varios afios de aplica-
¢ién de este Decreto, se considera conve-
niente modificar dos articulos del mismo.
Lamodificacién implica, basicamente, una
adaptacién de la normativa especial de ios
Sanitarios Locales al régimen general de
los Funcionarios.

En su virtud, a propuesta del Conse-
jero de Administraciones Publicas, una
vez informado por el Consejo Regional de
la Funcién Pdblica, y previa deliberacién
del Consejo de Gobierno en su reunién del
dia 15 de junio de 1993,

DISPONGO:
ARTICULO UNICO:

Semodifica el Decreto 61/1980,de 15
de mayo, por elque se regula el sistema de
seleccién de funcionarios, provision de
puestos de trabajo y nombramiento de
personal no permanente de las Escalas de
Sanitarios Locales, conforme a lo que se
indica a continuacién: ,

A) El Punto 3 del Articulo 8 tendri la
siguiente redaccién:

“Los funcionarios deberan permane-
cer en cada puesto de trabajo con destino
definitivo un minimo de dos afios para
poder participar en un concurso de trasla-
do, salvo para puestos de trabajo de la
misma Consejeria y para los supuestos
previstos en el articulo 20.1.e) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto o por supresidn
del puesto de trabajo.”

8) El Articulo 22 tendra la siguiente
redaccion:

"1.- En los supuestos de licencias,
permisos, vacaciones y cualquier otra si-
tuacién administrativa que implique reser-
vade puesto de trabajo de los funcionarios
de las Escalas Superior, especialidad de
Medicina y Técnica de Sanitarios Locales
que lo desempefien, y cuando asi lo re-
quieran las necesidades de! servicio podra
procederse al nombramiento de sustitutos
de acuerdo con el procedimienio que se
determine porla Titular de laConsejeriade
Sanidad conrespecto alos principios cons-
titucionales de igualdad, mérito y capaci-
dad.

2.- El nombramiento de los sustitutos
se efectuara por los Delegados Provincia-
les de la Consejeria de Sanidad de acuer-
do con las listas elaboradas con la partici-
pacién de las Organizaciones Sindicales
que estén representadas en la Mesa sec-
torial de sanidad de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha.

3.- En los supuestos de licencias,
permisos, vacaciones y cualquier otra si-

~tuacién administrativa que implique reser-

va de plaza de los funcionarios de la Esca-
la Superior de Sanitarios Locales, espe-
cialidad de Veterinaria y Farmacia, podra
procederse al nombramiento de interinos.”

C} Se afiade la Disposicién Transito-
ria Segunda con el siguiente texto:

Y
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"Hasta tanto no se agoten las bolsas
de ambito regional constituidas al amparo
de lo dispuesto en la Disposicién Adicional
Tercera de este Decreto, no entrara en
vigor lo dispuesto en el punto 3 del articulo
22 del mismo.” :

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrara en vigor
el dia siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Dado en Toledo, a 15 de junio de
1993.

JOSE BONO MARTINEZ

El Consejero de Administraciones
Pdblicas

SIRO TORRES GARCIA

Decreto78/1993, de 15 de Junio, por
el que se aprueba el Catéalogo de
puestos de trabajo de la Escala
Superior de Sanitarlos Locales,
Especialidad de Medicina y de la
Escala Técnica de Sanitarios
Lecales, Especlalidad de

Diplomado Universitarlo en

Enfermeria.

Mediante el Decreto 90/1990, de 24
de julio, se aprobé por primera vez en la
Comunidad Auténomade Castilla-La Man-
cha el Catalogo de Puestos de Trabajo de
la Escala Superior de Sanitarios Locaies,
Especialidad de Medicina, y de 1a Escala
Técnica de Sanitarios Locales.

Las nuevas necesidades asistencia-
les que se han producide desde la publica-
cién del referido Decreto hacen necesaria
su moditicacién. En aras a una mayor
claridad y seguridad juridica se aprueba
un nuevo Catllogo en vez de aprobar
anicamente |las modificaciones del Catalo-
go de 1990.

En consecuencia, a propuesta de los

Consejeros de Economiay Hacienday de
Administraciones Publicas, vista lainiciati-

va de |la Consejeria de Sanidad, una vez
informado. por el Consejo Regional de la
Funcién Pdblica, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunién dal dia
15 de junio de 1993,

DISPONGO:
ARTICULO PRIMERO:

Se aprueba el Catalogo de Puestos
de Trabajo de la Escala Superior de Sani-
tarios Locales, Especialidad de Medicina,
y de la Escala Técnica de Sanitarios Lo-
cales, Especialidad de Diplomado Univer-
sitario en Enfermeria, el cual figura como
Anexo al presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO:

El funcionario que a la entrada en
vigor de este Decreto desempefie un puesto
de trabajo de los que figuran en el Decreto
90/1990, de 24 de julio, continuara adscri-
to al mismo siempre que dicho puesto de
trabajo esté incluido en el Catélogo apro-
bado mediante el presente Decreto.

ARTICULC TERCERO:

El funcionario que desempefiaba un
puesto de trabajo incluido en el Decreto
90/1990, de 24 de julio, equiparable a uno
de los que contiene el Anexo al presents
Decreto, serd adscrito a éste.

ARTICULO CUARTO:

1.- Las adscripciones derivadas de la
entrada en vigor de este Decreto y las que
se produzcan en el futuro con motivode las
modificaciones de puestos de trabajo de
las Zonas Basicas de Salud seran realiza-
das por la Titular de la Consejeria de
Sanidad, previa declaracién de equipara-
cibnde los puestos efectuada por el Secre-
tario General Técnico de esta Consejeria.

DISPOSICION ADICIONAL

En las adscripciones derivadas de las
modificaciones de los puestos de Trabajo .
de las Zonas Basicas de Salud se enten-
derd que la permanencia no se ha inte-
rrumpido a efectos de su vatoracién como
mérito en los concursos de traslado.

DISPQSICION TRANSITORIA



